Додаток №1. Реєстраційна заява на включення ОГ до Реєстру неприбуткових організацій та Пояснення до порядку запов-

                      нення
	Додаток 1
до Положення про Реєстр неприбуткових установ та організацій


РЕЄСТРАЦІЙНА ЗАЯВА
платника податку

Форма N 1-РН

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Мова заповнення:
	х
	Українська
	Дія:
	х
	Реєстрація
	
	Зміни
	
	Доповнення

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	1
	 Код ЄДРПОУ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Код ЄДРПОУ
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	 відокремленого підрозділу неприбуткової
 установи (організації)
	неприбуткової установи
(організації)


	2
	Найменування

	
	______________________________________________________________________________________


	3
	Найменування органу державної податкової служби, де реєструється неприбуткова установа (організація)

	
	

	
	_____________________________________________________________________________________


	4
	Відомості про державну реєстрацію


	
	Код ЄДРПОУ та найменування органу державної реєстрації
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	Дата реєстрації
	
	
	/
	
	
	/
	
	
	Номер рішення про реєстрацію
	
___________________________

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	Організаційно-
правова форма
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


	Види діяльності за КВЕД
	Основний (код)
	
	
	
	
	
	
	
	

	Неосновний
	Неосновний
	Неосновний

	             Код
	             Код
	             Код

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	Код форми фінансування
(бюджет - 1, госпрозрахунок - 2, за рахунок членських внесків - 3, змішане - 9)
	

	
	
	

	
	

	Статутний капітал
(у грн.)
	_______________
	Кількість працюючих згідно зі штатним розкладом на дату реєстрації
	_____________________


	5
	Відомості про банківські рахунки

	
	МФО банку
	Рахунок N

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	6
	 Місцезнаходження неприбуткової установи (організації)

	
	
	
	
	
	
	

	Поштовий індекс
	
	
	
	
	
	Країна _______________________________________________

	Область
	______________________________________________________________________

	Район
	______________________________________________________________________

	Місто
	______________________________________________________________________

	Район міста
	______________________________________________________________________

	Вулиця
	______________________________________________________________________

	Будинок
	
	/
	
	Корпус
	
	Офіс/квартира
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


	7
	 Відомості про відповідальних осіб

	

	КЕРІВНИК (реєстраційний номер облікової картки платника податків або
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	  серія та номер паспорта*, прізвище, ім'я та по батькові)
	___________________________________________

	  _____________________________________________________________________________________________

	  Контактні телефони
	
	
	
	
	
	
	
	Факс
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Факс
	
	

	

	  ГОЛОВНИЙ БУХГАЛТЕР (реєстраційний номер облікової картки
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	  платника податків або серія та номер паспорта*, прізвище, ім'я та по батькові)
	_______________________

	  _____________________________________________________________________________________________

	  Контактні телефони
	
	
	
	
	
	
	
	Факс
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Факс
	
	

	


	8
	 Відомості про реєстрацію неприбуткової установи (організації)

	 Прізвище, ім'я та по батькові працівника органу державної податкової служби, який вводив дані про 
 неприбуткову установу (організацію) в автоматизовану систему

   Підпис _______________________________         Дата     _____________________________________

   Прізвище, ім'я та по батькові відповідального за реєстрацію неприбуткової установи (організації)
   _____________________________________________________________________________________

   Підпис _______________________________         Дата     _____________________________________




М. П.

____________
* Для фізичних осіб, які через свої релігійні переконання відмовились від прийняття реєстраційного номера облікової картки платника податків та повідомили про це відповідні податкові органи і мають відмітку у паспорті.

	9
	 Відомості про засновників - юридичних осіб

	

	   Податковий номер засновника - ЮРИДИЧНОЇ ОСОБИ
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	   НАЙМЕНУВАННЯ ____________________________________________________________________

   Внесок у
   статутний капітал     __________________________             Назва валюти _______________________




	

	   Податковий номер засновника - ЮРИДИЧНОЇ ОСОБИ
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	   НАЙМЕНУВАННЯ ____________________________________________________________________

   Внесок у
   статутний капітал     __________________________             Назва валюти _______________________




	

	   Податковий номер засновника - ЮРИДИЧНОЇ ОСОБИ
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	   НАЙМЕНУВАННЯ ____________________________________________________________________

   Внесок у
   статутний капітал     __________________________             Назва валюти _______________________




	

	   Податковий номер засновника - ЮРИДИЧНОЇ ОСОБИ
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	   НАЙМЕНУВАННЯ ____________________________________________________________________

   Внесок у
   статутний капітал     __________________________             Назва валюти _______________________




	

	   Податковий номер засновника - ЮРИДИЧНОЇ ОСОБИ
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	   НАЙМЕНУВАННЯ ____________________________________________________________________

   Внесок у
   статутний капітал     __________________________             Назва валюти _______________________




	

	   Податковий номер засновника - ЮРИДИЧНОЇ ОСОБИ
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	   НАЙМЕНУВАННЯ ____________________________________________________________________

   Внесок у
   статутний капітал     __________________________             Назва валюти _______________________




	Сторінка N           Код ЄДРПОУ неприбуткової установи (організації)
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	10
	 Відомості про засновників - фізичних осіб

	

	  Реєстраційний номер облікової картки платника податків або серія та номер
  паспорта* засновника - ФІЗИЧНОЇ ОСОБИ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	  ПРІЗВИЩЕ, ІМ'Я та       _________________________________________________________________________
  ПО БАТЬКОВІ                _________________________________________________________________________

  Внесок у
  статутний капітал    _______________________________           Назва валюти   ___________________________




	

	  Реєстраційний номер облікової картки платника податків або серія та номер
  паспорта* засновника - ФІЗИЧНОЇ ОСОБИ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	  ПРІЗВИЩЕ, ІМ'Я та       _________________________________________________________________________
  ПО БАТЬКОВІ                _________________________________________________________________________

  Внесок у
  статутний капітал    _______________________________           Назва валюти   ___________________________




	

	  Реєстраційний номер облікової картки платника податків або серія та номер
  паспорта* засновника - ФІЗИЧНОЇ ОСОБИ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	  ПРІЗВИЩЕ, ІМ'Я та       _________________________________________________________________________
  ПО БАТЬКОВІ                _________________________________________________________________________

  Внесок у
  статутний капітал    _______________________________           Назва валюти   ___________________________




	

	  Реєстраційний номер облікової картки платника податків або серія та номер
  паспорта* засновника - ФІЗИЧНОЇ ОСОБИ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	  ПРІЗВИЩЕ, ІМ'Я та       _________________________________________________________________________
  ПО БАТЬКОВІ                _________________________________________________________________________

  Внесок у
  статутний капітал    _______________________________           Назва валюти   ___________________________




	

	  Реєстраційний номер облікової картки платника податків або серія та номер
  паспорта* засновника - ФІЗИЧНОЇ ОСОБИ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	  ПРІЗВИЩЕ, ІМ'Я та       _________________________________________________________________________
  ПО БАТЬКОВІ                _________________________________________________________________________

  Внесок у
  статутний капітал    _______________________________           Назва валюти   ___________________________




	

	  Реєстраційний номер облікової картки платника податків або серія та номер
  паспорта* засновника - ФІЗИЧНОЇ ОСОБИ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	  ПРІЗВИЩЕ, ІМ'Я та       _________________________________________________________________________
  ПО БАТЬКОВІ                _________________________________________________________________________

  Внесок у
  статутний капітал    _______________________________           Назва валюти   ___________________________




	Сторінка N           Код ЄДРПОУ неприбуткової установи (організації)
	
	
	
	
	
	
	
	


____________
* Для фізичних осіб, які через свої релігійні переконання відмовились від прийняття реєстраційного номера облікової картки платника податків та повідомили про це відповідні податкові органи і мають відмітку у паспорті.

Пояснення до порядку заповнення форми N 1-РН

Форма N 1-РН "Реєстраційна заява платника податку" заповнюється в одному примірнику. Мова та дія заяви позначаються позначкою "Х" у відповідному полі.

	N
групи
	Назва групи показників
	Пояснення

	1
	2
	3

	1
	Код ЄДРПОУ відокремленого підрозділу неприбуткової установи (організації)
	Код ЄДРПОУ наводиться тільки для відокремленого підрозділу. Якщо платник податку не відокремлений підрозділ, поле повинно бути порожнім

	
	Код ЄДРПОУ неприбуткової установи (організації)
	Наводиться відповідно до довідки з ЄДРПОУ

	2
	Найменування неприбуткової установи (організації)
	Наводиться найменування неприбуткової установи (організації) - юридичної особи відповідно до довідки з ЄДРПОУ

	3
	Найменування органу державної податкової служби, де реєструється неприбуткова установа (організація)
	Наводиться найменування органу державної податкової служби, де реєструється неприбуткова установа (організація)

	4
	Відомості про державну реєстрацію
	Наводяться відповідно до довідки з ЄДРПОУ:
код ЄДРПОУ органу державної реєстрації та його найменування;
дата реєстрації неприбуткової установи (організації) та номер рішення про реєстрацію;
код і найменування організаційно-правової форми;
коди видів діяльності за КВЕД. Мінімальна кількість кодів - 1 (заповнюють неприбуткові установи (організації), для яких відповідним законодавством надано право здійснювати інші види діяльності).
Код форми фінансування - у відповідному полі проставляється цифра: бюджет - 1; госпрозрахунок - 2; за рахунок членських внесків - 3; змішане фінансування - 9.
Кількість працівників згідно зі штатним розкладом на дату реєстрації.
Розмір статутного капіталу в національній валюті

	5
	Відомості про банківські рахунки неприбуткової установи (організації)
	Наводяться номери рахунків та коди МФО відповідних банків на дату заповнення заяви

	6
	Місцезнаходження неприбуткової установи (організації)
	Наводяться всі реквізити місцезнаходження неприбуткової установи (організації): поштовий індекс, країна, область, район, місто або населений пункт, район міста, вулиця (проспект, майдан, провулок тощо), будинок, корпус, офіс/квартира


	7
	Відомості про відповідальних осіб
	Наводиться інформація про керівника та головного бухгалтера:
реєстраційний номер облікової картки платника податків або серія та номер паспорта (для фізичних осіб, які через свої релігійні переконання відмовились від прийняття реєстраційного номера облікової картки платника податків та повідомили про це відповідні податкові органи і мають відмітку у паспорті);
прізвище, ім'я та по батькові;
контактні телефони. Ознака факсу "Х" проставляється в разі, коли телефон одночасно є факсом

	8
	Відомості про реєстрацію неприбуткової установи (організації)
	Заповнюються працівником органу державної податкової служби, який здійснює реєстрацію.                                                     Наводяться:
підпис, прізвище, ім'я та по батькові працівника, який вводив дані про неприбуткову установу (організацію) в автоматизовану систему;
підпис, прізвище, ім'я та по батькові працівника, відповідального за реєстрацію неприбуткової установи (організації)

	9
	Відомості про засновників - юридичних осіб
	Наводиться податковий номер та найменування засновника - юридичної особи, контактні телефони, факс, сума та найменування валюти внеску в статутний капітал.
У полі "Сторінка" вказується номер сторінки групи 9 форми N 1-РН, якщо кількість засновників перевищує 6.
Для зв'язку групи 9 з іншими групами цієї форми у полі "Код ЄДРПОУ неприбуткової установи (організації)" наводиться код ЄДРПОУ неприбуткової установи (організації).
У разі відсутності засновників - юридичних осіб потрібно у першому полі "Найменування" групи 9 вказати "Засновників - юридичних осіб немає"

	10
	Відомості про засновників - фізичних осіб
	Наводиться реєстраційний номер облікової картки платника податків або серія та номер паспорта (для фізичних осіб, які через свої релігійні переконання відмовились від прийняття реєстраційного номера облікової картки платника податків та повідомили про це відповідні податкові органи і мають відмітку у паспорті) засновника - фізичної особи, прізвище, ім'я та по батькові, контактні телефони, факс, сума та назва валюти внеску засновника до статутного капіталу.
Поля "Сторінка" та "Код ЄДРПОУ неприбуткової установи (організації)" заповнюються аналогічно до групи 9.
У разі відсутності засновників - фізичних осіб потрібно у першому полі "Прізвище, ім'я та по батькові" групи 10 вказати "Засновників - фізичних осіб немає"


Всі поля форми N 1-РН повинні бути заповнені, якщо в описі полів не вказано інше.

При внесенні змін до форми N 1-РН у поле "Дія" вноситься відповідна позначка, обов'язково заповнюються показники 1 - 3 та поля, які зазнали змін.

У кінці заяви обов'язково проставляються дата подачі заяви, підпис керівника, відбиток печатки.

Заява підлягає контролю на повноту заповнення і відповідність установчим документам.
Форма заяви №1 РН затверджена Наказом ДПА №37 від 24.01.2011 р. (Див.: Дод.1)

Вона є необхідною для подання документів (разом із копією установчих документів) для включення у Реєстр неприбуткових установ та організацій.

Додаток №2. Заява на легалізацію громадської організації шляхом повідомлення 
Заяву складає нотаріус на власному бланку, завдання організації – подбати, щоб усі дані, які визначені у формі (додаток №1 до Положення про легалізацію об’єднань громадян) були вказані

Додаток N 1

до Положення про порядок легалізації

об'єднань громадян

________ (Кому адресовано (орган легалізації)

ЗАЯВА

_________________________________________________________________

(прізвище, ім'я, по батькові засновників або їх уповноважених

_________________________________________________________________

представників, рік народження, місце постійного проживання,

__________________________________________________________________

N телефону)[1]

__________________________________________________________________

подають установчі документи на реєстрацію_________________________

(назва об'єднання

__________________________________________________________________

громадян і територія, в межах якої діє об’єднання)[2]

Статут (положення) прийнятий______________________________________

(рік, місяць, число,

__________________________________________________________________

назва органу, який прийняв статут)

Основна мета діяльності об'єднання[3]________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

Назва та юридична адреса постійно діючого центрального статутного

органу об'єднання громадян[4]________________________________________

__________________________________________________________________

Прізвища засновників Підписи

Дата

Примітка. Підписи повинні бути завірені в установленому законом

порядку.

________________________________________

[1] Не вказують телефон – типова помилка, у результаті чого може бути відмовлено у легалізації громадської організації. Навіть коли телефону засновник немає – вказується «телефону немає».

[2] Вказати повне найменування організації та територію діяльності.

[3] Мету потрібно вказувати «слово у слово» таким чином, як це передбачено статутом – у випадку хоча б деякого неспівпадіння організації буде відмовлено у легалізації. 

[4] Не дуже ретельно читається все формулювання, наприклад, тільки вказується, юрадреса, при цьому «недочитують», що потрібно також вказати назву постійно діючого центрального статутного органу об’єднання громадян. Інколи плутають, який це орган (пишуть загальні збори, голову тощо). Постійно діючим центральним статутним органом є виконавчий орган (правління, комітет тощо), який передбачений в статуті Вашої організації. * За матеріалами сайту ЮРИСТ НГО

Додаток №3. Зразок статуту громадської організації із місцевим статусом 
                      нення
Зразок статуту громадської організації із місцевим статусом, для всеукраїнських та міжнародних також потрібно прописати розділ про місцеві осередки, міжнародних – про поширення на територію іншої держави

«Зареєстровано»

Головним управлінням юстиції у ______області

“____”_______________2009 року

Наказ № _____________________

№ свідоцтва__________________

Начальник Головного управління юстиції у ______________області

_________________ПІП

Оформляється відповідно до даних органу легалізації, такі зразки можна знайти на інформаційних дошках, можливо веб-сайті, отримати у консультаціях, оскільки тут вказуються дані про керівника цього органу, також точну і вірну назву органу легалізації.

Для ГО із всеукраїнським та міжнародним статусом – Міністерство юстиції, із поширенням діяльності на область – територіальними органами юстиції (обласними управліннями), місто – виконком міської ради, село – виконком сільради, селища – виконком селищної ради. Щодо виконавчого комітету місцевої ради, (це може бути і певне управління, відділ у складі виконкому ради, наприклад, управління державної реєстрації тощо.

  «Затверджено»

Загальними зборами членів громадської організації[1] «_______________________» 

«_____»___________ 20____р. 

Протокол № ____

Голова зборів 

____________________ПІП[2]

СТАТУТ

ГРОМАДСЬКА ОРГАНІЗАЦІЯ

«______________________»

 м. – 20____

1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ

1.1. Громадська організація “______ ” (далі - Організація) є громадською організацією, яка об’єднує громадян на основі спільності інтересів своїх членів для реалізації мети та завдань, передбачених цим Статутом.

1.2. Повне найменування Організації - громадська організація “________ ”.[3]

1.3. Скорочене найменування – ГО «______________».[4]

1.4. Назва англійською мовою[5] – _____________________

1.6. Громадська організація “____________________ ” створена та діє у відповідності з Конституцією України, Законом України “Про об’єднання громадян”, іншими законодавчими актами та цим Статутом.

1.7. Організація створюється і діє на засадах добровільності, рівноправності своїх членів, самоврядування, законності, виборності та підзвітності керівних органів, гласності в роботі.

1.8. Організація набуває прав юридичної особи з моменту державної реєстрації згідно з чинним законодавством, має свою печатку, штампи і бланки з власною назвою, рахунки, в тому числі в іноземній валюті в банківських установах, свою символіку. Символіка  Організації реєструється у встановленому законодавством порядку.

1.9. Статус: громадська організація з місцевим статусом. Діяльність поширюється на територію _________________.

1.10. Організаційно-правова форма: громадська організація.

1.11. Організація має право від свого імені укладати угоди (правочини), набувати майнових та немайнових прав, нести обов’язки, бути позивачем та відповідачем у суді, мати у власності кошти та інше майно, відкривати рахунки в установах банків у національній та іноземній валюті.

1.12. Юридична адреса Організації:   ____________________

2. МЕТА ТА ЗАВДАННЯ ОРГАНІЗАЦІЇ

2.1. Головною метою є задоволення та захист _________________________  та інших спільних інтересів своїх членів ________________________________________. 

2.2. Основними завданнями Організації є:

2.2.1._______________________________________________

2.2.2__________________________________

2.2.3._________________________________

2.2.4.__________________________________

2.2.5._________________________________

2.2.6._________________________________

2.2.7._________________________________

2.2.8__________________________________

3. ПРАВА ОРГАНІЗАЦІЇ

3.1. Організація має право:

3.1.1.  представляти і захищати свої законні інтереси та законні інтереси своїх членів у державних органах та в неурядових організаціях;

3.1.2.  одержувати від органів державної влади та органів місцевого самоврядування інформацію, необхідну для реалізації своєї мети і завдань;

3.1.3.  вносити відповідні пропозиції до органів державної влади та управління з питань діяльності Організації;

3.1.4.  на добровільних засадах засновувати  спілки (Організації) тощо, в тому числі міжнародні, укладати угоди про співробітництво і взаємодопомогу;

3.1.5.  підтримувати прямі міжнародні контакти з Організаціями громадян інших країн, укладає відповідні угоди та бере участь у міжнародних заходах з питань діяльності Організації, що не суперечать міжнародним зобов’язанням України;

3.1.6.  розповсюджувати інформацію і пропагувати свої ідеї та мету;

3.1.7.  засновує засоби масової інформації;

3.1.8.  укладати будь-які правочини цивільно-правового характеру, набувати майнові та немайнові права, необхідні для здійснення статутних завдань Організації;

3.1.9.  одержувати на умовах оренди або тимчасового безкоштовного користування будівлі, обладнання, транспортні засоби та інше майно, що необхідне для здійснення статутних завдань Організації;

3.1.10. здійснювати необхідну господарську та іншу комерційну діяльність, в тому числі, шляхом створення установ і організацій зі статусом юридичної особи, заснування підприємств у порядку, встановленому законодавством;

3.1.11. відкривати рахунки у національній та іноземній валютах в установах банків;

3.1.12. розповсюджувати інформацію, пропагувати свої цілі та ідеї;публікувати наукові та методичні результати діяльності організації;проводити інформаційно-роз'яснювальну роботу;

3.1.13. проводити масові заходи (збори, мітинги, демонстрації, тощо);

3.1.14. організовувати та проводити змагання, турніри інші форми спортивних заходів, лекторії, круглі столи, семінари, конференції, виставки, консультації із залученням представників громадськості, органів державної влади та місцевого самоврядування, експертів з різних галузей суспільного життя, в т.ч. міжнародних;

3.1.15. здійснювати розробку проектів рішень та проводити громадську експертизу проектів рішень;

3.1.16. здійснювати просвітницьку та учбово-методичну діяльність;

3.1.17. вступати у спілки, асоціації та інші об'єднання, що створюються на добровільній основі і сприяють виконанню статутних завдань, в тому числі з іноземними партнерами; 

3.1.18. обмінюватися інформацією, досвідом та спеціалістами з організаціями зарубіжних країн;

3.1.19. мати власну символіку, яка підлягає державній реєстрації у порядку, визначеному законодавством України, популяризувати свою назву та символіку;

3.1.20. створювати та реалізувати різноманітні проекти, запроваджувати програми;використовувати інші форми діяльності, що не суперечать чинному   законодавству.

4.  ЧЛЕНИ ОРГАНІЗАЦІЇ, ЇX ПРАВА ТА ОБОВ’ЯЗКИ

4.1. Членство в Організації є добровільним. Воно є індивідуальним та може бути колективним.[6]

4.2.  Членами Організації можуть бути повнолітні громадяни України та іноземних держав, які підтримують мету і завдання Організації і визнають її Статут.

4.3. У діяльності організації можуть брати участь колективні члени.

4.4. Колективні члени реалізують свої права та обов'язки через своїх представників.

4.5. Прийом до членів Організації здійснюється на підставі заяви. Прийом колективних членів здійснюється на підставі протоколу, поданого уповноваженим органом (особою). Заява (протокол) вступника розглядається Правлінням, яке приймає рішення у відповідності з порядком, визначеним у Положенні про членство в Організації.

4.6. Права члена Організації: 

- обирати і бути обраними до керівних органів Організації, брати участь у всіх заходах, що проводяться Організацією;

- брати участь у роботі постійних та тимчасових комісій, створених за рішенням уповноважених органів Організації;

- вільно критикувати будь-який орган Організації, подавати заперечення і скарги на прийняті ними рішення до  Правління  та вимагати розгляду скарг на Загальних зборах;

- звертатися до органів Організації з запитами та пропозиціями з питань, пов’язаних з діяльністю Організації, одержувати відповіді;

- звертатися до органів Організації за допомогою у захисті своїх прав та законних інтересів;

4.7.  Члени Організації зобов’язані:

- дотримуватись положень Статуту Організації; 

- виконувати рішення керівних органів Організації;

- своєчасно сплачувати вступні та членські внески в розмірах та строки, що встановлюються Правлінням Організації;

- сприяти здійсненню завдань Організації;

- брати участь у заходах, що проводяться Організацією.

4.8.  Членство в Організації припиняється у випадках:

- виходу із Організації за власним бажанням;

- виключення із Організації.

4.9.  Члена Організації може бути виключено з Організації за рішенням правління, у зв’язку із  порушенням вимог цього Статуту, або якщо діяльність члена суперечить меті та завданням Організації, або якщо член втратив зв’язок із Організацією без поважних причин чи за систематичну несплату членських внесків.

5.  ОРГАНИ УПРАВЛІННЯ ОРГАНІЗАЦІЇ

5.1. Органами управління Організацією є: Загальні Збори Членів Організації, Правління, Голова Організації.[7]

5.2. Загальні Збори Членів Організації є вищим органом Організації, який вправі приймати рішення з будь-яких питань її діяльності, в тому числі скасовувати рішення інших органів Організації. [8]

5.3. У Загальних Зборах Членів Організації беруть участь її Члени. Кожний Член Організації має один голос. Збори вважаються повноважними, якщо на них присутні не менше половини Членів Організації. 

5.4. Чергові Загальні Збори Членів скликаються Правлінням щорічно. Загальні Збори розглядають питання, винесені на їх розгляд Правлінням, Головою Організації, а також членами Організації. 

5.5. Позачергові Загальні Збори скликаються при наявності обставин, що зачіпають суттєві інтереси Організації Правлінням чи Головою Організації, а також в інших випадках, передбачених даним Статутом та законодавством України.

5.6.  Не менш як одна десята частина членів Організації мають право ініціювати перед Правлінням скликання позачергових Загальних зборів Членів Організації.[9] Якщо вимога членів Організації про скликання загальних зборів не виконана, ці члени мають право самі скликати загальні збори.[10]

5.7. До виключної компетенції Загальних Зборів Членів Організації належить вирішення наступних питань:

5.7.1. Визначення основних напрямків діяльності Організації, затвердження її планів та звітів про їх виконання.

5.7.2. Внесення і затвердження змін та доповнень до установчих документів Організації. 

5.7.3. Затвердження зразків печаток, штампів, емблеми, логотипа та інших зразків реквізитів Організації.

5.7.4. Прийняття рішення про реорганізацію, а також рішення про припинення діяльності Організації. 

5.7.5. Призначення ліквідаційної комісії, затвердження ліквідаційного балансу.

5.7.6. Обрання Правління Організації та відкликання Правління, або окремих членів Правління.

5.7.7. Обрання та відкликання  Голови Організації.

5.7.8. Визначення порядку та способів реалізації права власності та здійснення контролю за її реалізацією.

5.8. Рішення Загальних Зборів Членів Організації вважаються прийнятими, якщо за них проголосувало не менш як дві третини членів Загальних зборів Організації. З питань, передбаченими п. 5.7.2 (внесення змін до статуту), п.5.7.4 (прийняття рішення про реорганізацію та ліквідацію) рішення Загальних Зборів Організації вважається прийнятим, якщо за нього проголосувало не менш як три четвертих членів Загальних зборів Організації. Також трьома четвертими голосів членів Організації приймаються рішення щодо відчуження майна організації на суму, що становить п’ятдесят і більше відсотків майна організації.[11]

5.9. Загальні Збори приймають “Рішення”. Рішення, прийняті Загальними Зборами з дотриманням вимог даного Статуту, внутрішніх документів та законодавства України, обов'язкові для всіх інших органів управління Організації та Членів Організації.

5.10. Головує на засіданнях Загальних Зборів Членів Організації особа з числа Членів, обрана Загальними зборами Головою зборів. Хід Загальних Зборів протоколюється. Протоколи засідань Загальних Зборів ведуться секретарем Загальних Зборів, підписуються Головою і секретарем Загальних Зборів.

5.11. Правління Організації є керівним органом Організації на період між Загальними Зборами Членів Організації, який виконує функції з управління його поточною, організаційною діяльністю.

5.12. Правління підзвітне Загальним Зборам Членів Організації і організовує виконання їх рішень. Правління діє від імені Організації в межах, передбачених даним Статутом, внутрішніми документами та чинним законодавством.

5.13.Головою Правління є Голова Організації.

5.14. Структура Правління, його склад та адміністративні функції кожного його члена затверджуються Загальними Зборами Членів Організації. Члени Правління є підзвітними Загальним Зборам Членів Організації і несуть відповідальність перед ними за діяльність Організації та належне виконання своїх посадових обов’язків.

5.15. До компетенції Правління відноситься: 

5.15.1. Організація виконання рішень Загальних Зборів Членів Організації.

5.15.2. Скликання Загальних Зборів Членів Організації та формування їх порядку денного, підготовка матеріалів з питань порядку денного, попередній розгляд всіх питань, що належать до компетенції Зборів та підготовка проектів рішень з цих питань до Зборів. 

5.15.3. Підготовка та подання рекомендацій Загальним Зборам Членів щодо визначення основних напрямків діяльності Організації затвердження планів і звітів про їх виконання, інших пропозицій з питань діяльності Організації.

5.15.4. Затвердження поточних планів діяльності Організації та заходів, необхідних для їх виконання;

5.15.5. Управління, захист та розпорядження майном Організації відповідно до цього статуту та чинного законодавства України.

5.15.6. Затвердження штатного розпису Організації, преміювання працівників Організації.

5.15.7. Вирішення інших питань, крім тих, що відносяться до виключної компетенції Загальних Зборів Членів Організації.

5.16. Головує на засіданнях Правління Голова Організації.

5.17. Усі питання, що входять у компетенцію Правління, вирішуються колегіально на засіданнях Правління. Правління проводить чергові і позачергові засідання. Чергові засідання скликаються Головою Організації. Про час місце, та порядок денний зборів члени Правління повідомляються заздалегідь. Позачергові засідання скликаються на третини членів Правління. 

5.18. Кожен член Правління може виступати з ініціативою про прийняття рішень із будь-яких питань, що входять компетенції Правління.

5.19. Рішення Правління вважається прийнятим, якщо за нього проголосувало більшість із складу Правління.

5.20. Голова Організації здійснює оперативне управління справами, майном та коштами Організації в межах, встановлених даним Статутом, Загальними Зборами Членів Організації та Правлінням і в межах своєї компетенції і повноважень забезпечує виконання їх рішень.

 5.21.  Голова Організації призначається та звільняється загальними зборами організації є підзвітним Загальним Зборам Членів Організації та Правлінню Організації і вправі вносити на розгляд Загальних Зборів Членів Організації та Правління Організації пропозиції з будь-якого аспекту діяльності Організації.

5.22. Голова Організації:

5.22.1. Діє від імені Організації без довіреності та представляє Організацію у її стосунках з іншими особами.

5.22.2. Видає накази, розпорядження, інші внутрішні нормативні акти та документи Організації;

5.22.3. Організовує документообіг, діловодство, ведення бухгалтерського обліку та звітності Організації. 

5.22.4. Здійснює прийняття, переведення на іншу роботу, відсторонення від неї та звільнення працівників Організації, застосовує до них заходи заохочення та стягнення, затверджує посадові обов’язки працівників Організації.

5.22.5. Встановлює форми, системи та розміри оплати праці та преміювання працівників Організації в межах кошторису витрат на утримання адміністративного персоналу. 

5.22.6. Виступає розпорядником коштів та майна Організації, укладає та підписує від імені Організації господарські та інші договори, контракти, видає довіреності на право вчинення дій та представництва від імені Організації.

5.22.7. Організовує підготовку засідання Правління.

5.22.8. Вирішує інші питання діяльності Організації відповідно до мети і основних завдань її діяльності, віднесені до його компетенції внутрішніми документами Організації та даним Статутом, приймає з цих питань будь-які інші рішення або виконує будь-які інші дії крім тих, що відносяться до компетенції інших органів управління Організації, Правління та Загальних Зборів Членів Організації. 

6. МІЖНАРОДНА СПІВПРАЦЯ

6.1. Організація у відповідності з своїми статутними завданнями, має право на здійснення міжнародних зв'язків та діяльності у порядку, передбаченому цим Статутом, чинним законодавством України

6.2. Міжнародна діяльність організації здійснюється шляхом участі у міжнародних проектах, роботі міжнародних організацій, а також інших формах, що не суперечать законодавству України, нормам і принципам міжнародного права.

6.3. При здійсненні міжнародної діяльності Організація користується повним обсягом прав і обов’язків юридичної особи.

6.3. Організація:

-      організовує обмін делегаціями, організовує за участю іноземних партнерів турніри, змагання, конференції, виставки, ярмарки, відряджає своїх представників для участі у відповідних заходах за межами України;

-      проводить спільно з іноземними організаціями дослідження у відповідності з напрямками своєї діяльності, публікує їх результати;

-      реалізовує інші спільні програми та проекти за участю іноземних партнерів та міжнародних організацій, що не суперечить чинному законодавству України. 

6.4. Організація має право витрачати кошти на надання міжнародної допомоги, покриття представницьких витрат (прийняття і відправку делегацій, витрати на перекладачів, оплату рахунків тощо), відправляти у оплачувані відрядження закордон як своїх постійних працівників, так і залучених спеціалістів як представників організації для участі в освітніх та спортивних заходах, участі у конференціях тощо з врахуванням вимог чинного законодавства.

7.  КОШТИ ТА МАЙНО ОРГАНІЗАЦІЇ.

7.1. Організація може мати у власності кошти та інше майно, необхідне для здійснення її статутної діяльності.

7.2. Організація набуває права власності на кошти та інше майно, передане їй членами Організації або державою, набуте від вступних та членських внесків, пожертвуване громадянами, підприємствами, установами та організаціями (спонсорами), а також на майно, придбане за рахунок власних коштів чи на інших підставах не заборонених законом. Кошти та інше майно Організації, не можуть перерозподілятись між її членами і використовуються для виконання статутних завдань відповідно до закону та статуту Організації. 

7.3. Майно Організації складається з коштів або майна, які надходять безоплатно або у вигляді безповоротної фінансової допомоги чи добровільних пожертвувань, в тому числі внесків членів Організації.

7.4. Доходи   або   майно Організації не підлягають розподілу між їх засновниками або членами, посадовими особами та не можуть використовуватися для вигоди будь-якого   окремого   засновника або члена такої неприбуткової організації, її посадових осіб (крім оплати їх праці та відрахувань на соціальні заходи).[12]

7.5. Організація має право мати спонсорів, які можуть робити добровільні пожертвування на користь Організації в грошовій або іншій формі. 

7.6. Організація несе відповідальність за своїми зобов’язаннями усім належним їй на праві власності майном. Члени Організації не несуть відповідальності за зобов’язаннями Організації.

7.7. Організація зобов’язана вести оперативний та бухгалтерський облік, статистичну звітність, зареєструватись в органах державної податкової інспекції та вносити до бюджету податки і платежі у порядку і розмірах, передбачених законодавством.

7.8. Державний контроль за діяльністю Організації здійснюється державними органами у порядку, передбаченому законодавством України.

8.  ПОРЯДОК ВНЕСЕННЯ ЗМІН ТА ДОПОВНЕНЬ ДО СТАТУТУ

8.1.Зміни та доповнення до цього Статуту затверджуються рішенням Загальних зборів. Зміни, що вносилися в статутні документи, підлягають обов’язковій реєстрації.

8.2.Порядок внесення змін і доповнень до статуту визначається статутом та чинним законодавством України.

9.  ПРИПИНЕННЯ ДІЯЛЬНОСТІ ОРГАНІЗАЦІЇ

 9.1.  Припинення діяльності Організації може бути проведено шляхом її реорганізації або ліквідації.

9.2.  Реорганізація Організації здійснюється за рішенням Загальних зборів, якщо за це проголосувало не менш 3/4 членів Організації. Порядок та правові наслідки реорганізації визначається відповідно до чинного законодавства.

9.3.  Ліквідація Організації здійснюється за рішенням Загальних зборів або за рішенням суду у випадках і в порядку, передбачених чинним законодавством. 

9.4.  У  разі ліквідації  Організації її активи не можуть перерозподілятись між членами Організації, і повинні бути передані одній або кільком неприбутковим організаціям відповідного виду або зараховані до доходу бюджету, якщо інше не передбачено законом, що регулює діяльність відповідної неприбуткової організації.. [13]

--------------------------------------------------------------------------------

[1] Залежно від того, який орган управління є вищим у громадській організації. За законом можуть бути загальні збори, установча конференція, установчий з’їзд. 

[2] Вказується прізвище та ініціали голови зборів, який головував на цих зборах, а не обраний голова організації (хоча може спочатку особа бути обраною головою зборів, на яких також приймається рішення про обрання його потім керівником організації). Вказується і підписує саме та особа, яка обиралась на зборах головою зборів та підписувала протокол зборів. 

[3] Відповідно до Закону України «Про об’єднання громадян» повинне найменування включати організаційно-правову форму (визначається Законом, наприклад, громадська організація, молодіжна громадська організація та ін..) та власне назву. Водночас назва має складатися з двох частин – загальної та індивідуальної. Загальна назва (партія, рух, конгрес, союз, спілка, об’єднання, фонд, фундація, асоціація, товариство тощо) може бути однаковою у різних об’єднань громадян. Індивідуальна назва об’єднання громадян є обов’язковою і повинна бути суттєво відмінною від індивідуальних назв зареєстрованих в установленому порядку об’єднань громадян з такою ж загальною назвою. Також слід врахувати вимоги до найменування юридичної особи або її відокремленого підрозділу, затверджені Наказом Деркомітетом України з питань регуляторної політики від 09.06.2004 р. №65.

[4] Відповідно до роз’яснень Держкомпідприємництва скорочене найменування має включати скорочення організаційно-правової форми та виклад власної назви повністю. Наприклад, не може бути скорочено із громадська організація «Центр громадської адвокатури» на ГО «ЦГА», має бути ГО «Центр громадської адвокатури». 

[5] За потреби вказування такого найменування. Законом не вимагається така інформація, проте і не забороняється передбачати у статуті. 

[6] Безперечно, що цей та наступні розділи можуть мати різноманітні вигляди та особливості у громадських організацій. Цей статут подається як певний взірець, у якому враховано та виділено типові помилки, які вчиняються при формуванні власних статутів організаціями. 

[7] Оскільки для громадських організацій Законом «Про об’єднання громадян» не встановлено такого жорсткого регулювання до формування та назв органів управління, тут також можуть бути різні варіанти та структури, які найбільше відповідають інтересам та дозволяють управляти організацією. Разом із тим, слід вказати, що обов’язково має бути вищий орган управління – це можуть бути: а) загальні збори, б) конференція, в) з’їзд членів. Має бути центральний постійно діючий орган управління (щодо назв не встановлено таких, це можуть бути президія, комітет, рада тощо), логічно, що має бути певний керівник (це може бути і голова виконавчого органу, що одночасно очолює цей орган, це може бути окремий голова, обраний зборами). Щодо створення певних контрольних чи наглядових органів, ревізійних комісій, наглядових рад за Законом України «Про об’єднання громадян» не передбачено як обов’язковий орган, і якщо є такі вимоги з боку органу легалізації, це не є правомірно. Водночас організація може прийняти таке рішення про створення такого органу за власним бажанням. Про те, що наглядовий орган не обов’язковий для громадських організацій підтвердило і міністерство юстиції, див. відповідні розділи посібника. 

[8] Частина 1 статті 98 Цивільного кодексу України передбачає (дослівно): загальні збори учасників товариства мають право приймати рішення з усіх питань діяльності товариства, у тому числі і тих, що передані загальними зборами до компетенції виконавчого органу. 

[9] Стаття 98 Цивільного кодексу України передбачає, що право скликання зборів мають мати не менш як одна десята частина членів товариства, тому таке право повинне бути передбачене.

[10] Частина 4 статті 98 Цивільного кодексу України вказує, що якщо вимога учасників товариства про скликання загальних зборів не виконана, ці учасники мають право самі скликати загальні збори. 

[11] Врахування статті 98 Цивільного кодексу України передбачає, що рішення про припинення, внесення змін та доповнень статуту, а також рішення про відчуження п’ятдесяти і більше відсотків майна організації приймається трьома четвертими голосів членів організації. 

[12] Положення із Податкового кодексу (ст. 157.10) яке впливає на статус неприбутковості громадської організації та застосовується органами ДПА при визначенні того, чи може організація отримати такий статус. 

[13] Положення із Податкового кодексу (ст.157.13), яке впливає на статус неприбутковості громадської організації та застосовується органами ДПА при визначенні того, чи може організація отримати такий статус. 

Просимо зауважити, що в останній частині «зараховані до доходу бюджету» є суперечність Закону «Про об’єднання громадян», що передбачає «за рішенням суду спрямовується у дохід держави». Оскільки для ДПА податкове законодавство має пріоритет, це формулювання впливає надалі на те, чи отримує організація статус неприбуткової. 

. У рамках програми правової підтримки ОГС діє безкоштовна консультація для організацій.

info@lawngo.net

 Цей статут є зразком. Він стосується громадської організації, яка має місцеві осередки. За статутом передбачено такі органи управління: загальні збори, правління, голова і ревізійна комісія (її не обов'язково передбачати за законодавством про ГО). Із запитаннями та консультаціями звертайтесь на скриньку 

Додаток №4. Зразок статуту місцевої благодійної організації 
Реєстрація благодійних організацій:Зразок статуту місцевої благодійної організації

   Зареєстровано

_____________________________[1]

“____”_______________20__ року

Наказ № _____________________

№ свідоцтва__________________

Начальник __________

._________________ (прізвище, ініціали)[2]

Затверджено[3]

Протокол загальних зборів[4] № __

Благодійного фонду _______________

від “___” _____20___ року

Голова зборів 

__________ ___________________

   (підпис)      (прізвище, ініціали)[5]

С Т А Т У Т

Благодійного фонду 

«________________»

м. _______- 20___

1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ

1.1. Благодійний фонд «________» (надалі – Фонд) – недержавна неприбуткова благодійна організація, яка створена і діє відповідно до Конституції України, Закону України "Про благодійництво та благодійні організації", інших нормативно-правових актів та цього Статуту.

1.2. Повна назва: Благодійний фонд «______________________».

Скорочена назва: БФ «___________________».

1.3. Місцезнаходження: __________________________________________

1.4. Статус: благодійна організація з місцевим статусом. Діяльність поширюється на територію________________________________.

1.5. Організаційно-правова форма: благодійна організація.

1.6. Фонд набуває права юридичної особи з моменту його державної реєстрації у встановленому законодавством порядку. Фонд має самостійний баланс, рахунки в банках, печатку, кутовий штамп, бланки та символіку, що реєструється в установленому законом порядку.

1.7 Офіційна мова Фонду – українська.

 2. ПРЕДМЕТ, ЦІЛІ, ЗАВДАННЯ ТА ОСНОВНІ ФОРМИ БЛАГОДІЙНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ 

2.1. Головною метою діяльності Фонду є ____________________________________________

2.2. Предметом діяльності є здійснення благодійної діяльності та надання благодійної допомоги.

2.3. Формами здійснення благодійної діяльності є:

-             надання одноразової та систематичної фінансової, матеріальної та іншої допомоги;

-             фінансування програм та проектів;

-             допомога на основі договорів /контрактів/ про благодійну діяльність;

-             дарування або дозвіл на безоплатне /пільгове/ використання об’єктів власності;

-             надання дозволу на використання своєї назви, емблеми, символів;

-             подання безпосередньо допомоги особистою працею, послугами чи передачі результатів особистої творчої діяльності;

-             прийняття на себе витрат по безоплатному, повному або частковому утриманню об’єктів благодійництва;

-             акумулювання коштів для здійснення вищезазначених програм і проектів;

-             інші форми, не заборонені чинним законодавством.

2.4. Для досягнення мети Фонд ставить перед собою наступні завдання:

акумуляція коштів для здійснення дослідницьких проектів, пов’язаних з увіковіченням пам’яті воїнів, полеглих за волю України; 

сприяння впорядкуванню поховань та меморіальних кладовищ періоду Першої і Другої світових воєн, періоду визвольних змагань. 

сприяння у проведенні наукових конференцій та інших заходів, пов’язаних з увіковіченням пам’яті воїнів, полеглих за волю України, та пов’язаних з дослідженням української історії періоду Першої та Другої світових воєн.  

інші завдання, спрямовані на реалізацію мети Фонду. 

2.5. Для здійснення благодійної діяльності Фонд має право: 

-       самостійно вирішувати   питання   про   подання   благодійної допомоги її набувачам, використовувати цільові пожертвування, що подаються благодійниками на реалізацію благодійної програми згідно з умовами цього пожертвування;

-       утворювати відповідно    до    законодавства   України   свої відділення, філії, представництва;[6]

-       об'єднуватися у спілки, асоціації та інші об'єднання, що створюються на добровільній основі і сприяють виконанню статутних завдань;

-       обмінюватися інформацією та спеціалістами з   відповідними організаціями зарубіжних країн; 

-       організовувати збір благодійних пожертвувань та внесків від фізичних та юридичних осіб, іноземних держав та міжнародних організацій;

-       постійно визначати   форми,   об'єкти,   суб'єкти   і обсяги благодійної допомоги;

-       відкривати рахунки (у національній та іноземній валютах) в установах   банків;

-       засновувати засоби   масової   інформації,   підприємства   і організації, займатися видавничою діяльністю;

-       бути членом   інших   благодійних організацій;

-       мати власну символіку, яка підлягає державній реєстрації у порядку,     визначеному Законом України "Про об'єднання громадян" для реєстрації символіки об'єднань громадян;

-       популяризувати своє ім'я (назву), символіку;

-       мати інші права згідно з законодавством України. 

   2.6. Фонд зобов'язаний забезпечити   виконання статутних завдань, вільний доступ до своїх звітів, документів про господарську та фінансову діяльність. 

 2.7. Засновники та працівники благодійної організації не мають права отримувати матеріальних переваг і додаткових коштів у зв'язку із своїм становищем в цій організації. 

3.ПОРЯДОК УТВОРЕННЯ І ДІЯЛЬНОСТІ ОРГАНІВ УПРАВЛІННЯ ФОНДУ

3.1. Органами управління Фонду є: Загальні збори Фонду, правління, наглядова рада.[7]

3.2. Вищим органом управління Фонду є Загальні збори Фонду. До компетенції Вищого органу управління Фонду належать:

-            затвердження Статуту Фонду та внесення змін до нього; 

-            обрання виконавчого ( Правління) та розпорядчо-контрольного (Наглядової ради) органів Фонду та Голови Правління за поданням засновників;

-            визначення основних напрямів діяльності Фонду;

-            затвердження благодійних програм;

-            прийняття рішень про реорганізацію та ліквідацію Фонду;

-            прийняття Положень про Правління, Наглядову Раду та Регламент Загальних Зборів;

-            реалізація права власності на майно та кошти Фонду;

-            вирішення інших питань, визначених законом, цим Статутом та Загальними зборами.

3.3. Загальні Збори мають право приймати рішення з будь-яких питань  діяльності Фонду, в тому числі і з тих, які передані загальними зборами до компетенції виконавчого органу. [8]

3.4. У Загальних Зборах Членів Організації беруть участь її Члени. Кожний Член Організації має один голос. Збори вважаються повноважними, якщо на них присутні не менше половини Членів Організації. 

3.5. Чергові Загальні Збори Членів скликаються Правлінням щорічно. Загальні Збори розглядають питання, винесені на їх розгляд Правлінням, Головою Організації, а також членами Організації. 

Позачергові Загальні Збори скликаються при наявності обставин, що зачіпають суттєві інтереси Організації Правлінням чи Головою Організації, а також в інших випадках, передбачених даним Статутом та законодавством України.

3.6. Позачергові загальні збори можуть бути скликані Головою Правління за вимогою Правління, Наглядової ради. Не менш як одна десята частина членів Фонду мають право ініціювати скликання Загальних зборів Фонду.[9] Якщо вимога членів Фонду про скликання загальних зборів не виконана, ці члени мають право самі скликати загальні збори.[10]

3.7. Загальні збори Фонду скликаються Правлінням не рідше одного разу на рік. Про їх скликання повідомляються усі члени Фонду не менше як за десять днів до дати їх проведення. Загальні збори є повноважними за умови участі у них більш ніж 50 відсотків членів. 

3.8. Рішення вважаються прийнятими, якщо за них проголосувало більшість присутніх членів Фонду. 

3.9. Рішення з питань внесення змін і доповнень до статуту, а також щодо припинення діяльності Фонду приймаються трьома четвертими членів від загальної кількості членів Фонду. Також приймається трьома четвертими членів від загальної кількості членів Фонду рішення про відчуження більше половини майна Фонду. [11]

3.10. Виконавчим органом Фонду є Правління.[12] Голова та члени Правління призначаються засновниками на загальних зборах терміном на 2 роки, та можуть бути призначені на новий термін або виведені з членів Правління в будь-який час за рішенням загальних зборів.

3.11. До повноважень Правління належать:

-      забезпечення ефективної діяльності Фонду ;

-            контроль за реалізацією завдань Фонду;

-            прийняття рішень щодо затвердження структури річного бюджету фонду, фінансуванню програм та проектів фонду, виплаті грантів, контроль за реалізацією цих рішень;

-            прийом в члени Фонду та надання звання почесного члена Фонду;

-            прийняття рішень щодо участі у спільному фінансуванні благодійних програм та проектів разом з іншими організаціями;

-            прийняття рішення, після погодження з засновниками, про придбання фондом нерухомого майна;

-            здійснення господарського управління майном та коштами Фонду;

-            здійснення інших повноважень та функцій, визначених загальними зборами.

3.12. Правління звітує про свою діяльність перед Зборами на їх вимогу.

3.13. Черговість проведення засідань Правління - не рідше одного разу на квартал. Правління вважається повноважним при участі у його засіданні більшості обраних членів. Рішення приймаються простою більшістю голосів присутніх на засіданні членів Правління. 

3.14. Очолює Правління Голова, який призначається (звільняється) на посаду загальними зборами. 

3.15. До компетенції Голови Правління належить:

-                       організація та керівництво діяльністю Правління;

-                       головування на засіданнях Правління;

-                       підписання рішень Правління;

-                       визначення повноважень і розподіл обов’язків адміністративного персоналу;

-                       відповідальність за використання коштів згідно з благодійною програмою та кошторисом витрат;

-                       організація діяльності адміністративного апарату для забезпечення ефективної діяльності Фонду. 

-                       інші повноваження, визначені законом та цим статутом.

3.16. Голова Правління має право: 

- вести переговори від імені Фонду і підписувати договори;

- за погодженням з Правлінням призначати адміністративний персонал в межах штатного розкладу, укладати і розривати контракти з персоналом, тимчасовими працівниками і творчими колективами відповідно до чинного законодавства;

- розпоряджатися коштами в межах затвердженого кошторису.

3.17. Голова Правління представляє Фонд у відносинах з юридичними та фізичними особами.

3.18. Голова Правління діє без доручення. 

3.19. Розпорядчі та контролюючі функції у Фонді здійснює Наглядова рада, персональний склад якої визначається загальними зборами.

3.20. Засідання  Наглядової ради проводиться не рідше одного разу на рік.

3.21. До компетенції Наглядової ради належить: здійснення контролю за фінансовою діяльністю; підготовка та доведення до відома Загальних Зборів доповідей про результати перевірок діяльності Правління; складення висновку по річних звітах та балансах; право вимоги скликання позачергових Загальних Зборів; вирішення інших питань, віднесених до її компетенції законодавством України, цим Статутом та внутрішніми документами Фонду.

Наглядова рада вправі вимагати від посадових осіб Фонду представлення необхідних їй матеріалів, бухгалтерських та інших документів та особистих пояснень

3.22. Члени виконавчого органу Фонду – Правління не одержують заробітної плати за свою роботу в цьому органі. Витрати, обумовлені виконанням статутних обов’язків у цих органах, можуть бути відшкодовані за рахунок коштів Фонду за рішенням Правління.

4. ДЖЕРЕЛА ФІНАНСУВАННЯ ТА ПОРЯДОК ВИКОРИСТАННЯ МАЙНА І КОШТІВ ФОНДУ

4.1. Майно та кошти Фонду складають:

-                       благодійні внески і пожертвування, надані фізичними та юридичними особами в грошовій та натуральній формі;

-                       спонсорські надходження та цільове фінансування окремих програм, грантів, міжнародних та вітчизняних фондів;

-                       надходження від проведення благодійних кампаній по збору благодійних пожертвувань, благодійних масових заходів;

-                       доходи від депозитних вкладів та від цінних паперів, що перебувають у власності Фонду;

-                       цільові надходження на виконання благодійних програм;

-                       інші джерела, не заборонені чинним законодавством.

4.2.У власності Фонду можуть перебувати рухоме і нерухоме майно, матеріальні та нематеріальні активи, кошти, а також інше майно, придбане на законних підставах.

4.3.Фонд має право здійснювати відносно майна та коштів, які знаходяться у її власності, будь-які угоди, що не суперечать її статутним цілям та законодавству України.

4.4.Майно та кошти Фонду використовуються для виконання статутних завдань Фонду і не можуть бути предметом застави. 

4.5.Фонд здійснює   господарську   діяльність, спрямовану на виконання її статутних цілей та завдань.

4.6.Фонд користується самостійністю у питаннях прийняття господарських рішень, визначення умов оплати праці працівників апарату, використання власних фінансових   та   матеріальних   ресурсів   відповідно   до вимог законодавства. На господарські витрати та утримання апарату Фонду може виділятися не більше 20 відсотків коштів від поточних надходжень Фонду.

4.7.Доходи   або   майно Організації не підлягають розподілу між їх засновниками або членами, посадовими особами та не можуть використовуватися для вигоди будь-якого   окремого   засновника або члена такої неприбуткової організації, її посадових осіб (крім оплати їх праці та відрахувань на соціальні заходи). [13]

5. УМОВИ І ПОРЯДОК ПРИЙНЯТТЯ В ЧЛЕНИ ФОНДУ 

ТА ВИБУТТЯ З НЬОГО

5.1. Членами Фонду можуть бути громадяни України, іноземні громадяни України, особи без громадянства, які досягли 18 років, а також колективи підприємств, установ та організацій. 

5.2. Рішення про прийом в члени Фонду та вибуття з нього приймається Правлінням. Умови та порядок прийняття в члени Фонду та вибуття з нього відбувається відповідно до Положення про членство у Фонді, яке затверджується Правлінням, та відповідно до цього Статуту.

6. ПРАВА І ОБОВ’ЯЗКИ ЧЛЕНІВ ФОНДУ

6.1. Члени Фонду мають всі права, передбачені Конституцією України, іншими нормативно-правовими актами та цим Статутом.

6.2. Члени Фонду зобов’язані:

- дотримуватись положень Статуту Фонду; 

- виконувати рішення керівних органів Фонду;

- своєчасно сплачувати вступні та членські внески в розмірах та строки, що встановлюються Правлінням Фонду;

- сприяти здійсненню завдань Фонду;

- брати участь у заходах, що проводяться  Фондом.

6.3. Члени та благодійники за особливі заслуги перед Фондом отримують звання “почесний” з врученням диплому в авторському виконанні.

6.4. Прийняття в члени Фонду та надання звання “почесного члена” Фонду відбувається на підставі заяви, за рішенням Правління Фонду на його засіданні і оформляється протоколом.

6.5. Вибуття з членства здійснюється добровільно, на підставі заяви про вихід чи за рішенням Правління у випадку порушень даного Статуту.

7. МІЖНАРОДНІ ЗВ'ЯЗКИ ТА ДІЯЛЬНІСТЬ ФОНДУ

7.1. Фонд у відповідності з своїми статутними завданнями, має право на здійснення міжнародних зв'язків та діяльності у порядку, передбаченому цим Статутом, чинним законодавством України.

7.2. Міжнародна діяльність фонду здійснюється шляхом участі у міжнародних проектах, роботі міжнародних організацій, а також інших формах, що не суперечать законодавству України, нормам і принципам міжнародного права.

7.3. Фонд може засновувати або вступати в міжнародні організації, утворювати міжнародні спілки, підтримувати прямі міжнародні контакти та зв'язки, укладати відповідні угоди, а також брати участь у здійсненні міжнародних заходів.

7.4. Фонд має право витрачати кошти на надання міжнародної допомоги, покриття представницьких витрат (прийняття і відправку делегацій, витрати на перекладачів, оплату рахунків тощо), відправляти у оплачувані відрядження закордон як своїх постійних працівників, так і залучених спеціалістів як представників фонду для участі в освітніх та культурологічних заходах, участі у конференціях тощо з врахуванням вимог чинного законодавства.

8. ПОРЯДОК ВНЕСЕННЯ ЗМІН ДО СТАТУТУ ФОНДУ

8.1. Питання про внесення змін до статуту Фонду належить до компетенції Загальних зборів. 8.2. Рішення про внесення змін до статуту Фонду, приймаються на загальних зборах більшістю не менш як у 3/4 голосів від загальної кількості членів. 

8.3. Державна реєстрація змін до статуту Фонду проводиться в порядку, встановленому чинним законодавством України. 

9. ПОРЯДОК РЕОРГАНІЗАЦІЇ АБО ЛІКВІДАЦІЇ ФОНДУ, ВИКОРИСТАННЯ ЙОГО МАЙНА І КОШТІВ В РАЗІ ЛІКВІДАЦІЇ

9.1. Реорганізація та ліквідація Фонду відбувається у порядку, передбаченому чинним законодавством України. 

9.2.Реорганізація Фонду здійснюється   за рішенням загальних зборів. 

9.3. При реорганізації Фонду його права   і обов'язки переходять до правонаступників. Фонд не може бути реорганізований в юридичну особу, метою діяльності якої є одержання прибутку. 

9.4. Ліквідація Фонду здійснюється за рішенням Загальних зборів або за рішенням суду у випадках і в порядку, передбачених чинним законодавством.

9.5. Рішення про ліквідацію чи реорганізацію Фонду приймається на загальних зборах більшістю не менш як у 3/4 голосів від загальної кількості членів. 

9.6.У  разі ліквідації  Організації її активи не можуть перерозподілятись між членами Організації, і повинні бути передані одній або кільком неприбутковим організаціям відповідного виду або зараховані до доходу бюджету, якщо інше не передбачено законом, що регулює діяльність відповідної неприбуткової організації.. [13] 

--------------------------------------------------------------------------------

[1] Вказується Міністерство юстиції або відповідний територіальний орган юстиції, який реєструє організації із відповідним статусом у Вашій області. 

[2] Інформацію про оформлення шапки варто взяти у органі реєстрації, де буде проводитись реєстрація благодійної організації, тому що там вказується вірна назва цього органу, прізвище, ініціали керівника, який від імені органу підписуватиме статут. 

[3]Вказуються дані із Вашого протоколу (рішення засновника).

[4] Залежно від того, який орган управління є вищим у благодійній організації. органами, які приймають рішення про створення благодійної організації є такі:

§         засновник   благодійної   організації,

§         загальні збори засновників благодійної організації,

§         з’їзд засновників благодійної організації,

§         конференція засновників благодійної організації

[5] Вказується прізвище та ініціали голови зборів, який головував на цих зборах, а не обраний голова організації (хоча може спочатку особа бути обраною головою зборів, на яких також приймається рішення про обрання його потім керівником організації). Вказується і підписує саме та особа, яка обиралась на зборах головою зборів та підписувала протокол зборів. Або якщо рішення про заснування приймається однією особою – засновника. 

[6] Щодо цього права благодійних організацій із місцевим статусом існує чимало дискусій. Оскільки надалі існують статуси благодійних організацій, і це організації змушені прописувати у статуті, не завжди із цим погоджуються положенням органи державної реєстрації. Аналогічно до громадських організацій із місцевим статусом переважно вважається, що такі благодійні організації не можуть мати відділення, філії, представництва, водночас для підтвердження поширення території діяльності місцевої благодійної організації, яка поширює діяльність наприклад, на регіон, навпаки ставляться вимоги про підтвердження поширення діяльності на інші області. Оскільки розгляд документів на реєстрацію становить два місяці для благодійних організацій (для місцевих ГО – три робочі дні), будь які неоднозначні тлумачення можуть затягнути процес реєстрації на невизначений термін. Незважаючи, що щодо реєстраційної системи неурядових організацій в Україні є уже рішення Європейського Суду з прав людини, закони не вдається привести у відповідність. Тому це положення надалі залишатиметься спірним та неоднозначним для застосування до внесення змін до закону. 

[7]У благодійній організації у статті 17 Закону «Про благодійництво та благодійні організації» визначено, які органи управління можуть діяти у благодійній організації. Зокрема, вищим органом    управління    благодійної    організації   є колегіальний орган (окрім загальних зборів, це можуть бути з'їзд, конференція).Виконавчим органом   благодійної   організації   є правління (комітет). Розпорядчі та контролюючі функції в благодійній організації здійснює наглядова рада (обов’язково повинен цей орган бути у благодійній організації). 

[8] Частина 1 статті 98 Цивільного кодексу України передбачає (дослівно): загальні збори учасників товариства мають право приймати рішення з усіх питань діяльності товариства, у тому числі і тих, що передані загальними зборами до компетенції виконавчого органу. 

[9] Стаття 98 Цивільного кодексу України передбачає, що право скликання зборів мають мати не менш як одна десята частина членів товариства, тому таке право повинне бути передбачене.

[10] Частина 4 статті 98 Цивільного кодексу України вказує, що якщо вимога учасників товариства про скликання загальних зборів не виконана, ці учасники мають право самі скликати загальні збори. 

[11] Це положення має бути включене у статут благодійної організації, воно передбачене статтею 98 Цивільного кодексу України. 

[12] Закон «Про благодійництво та благодійні організації» вказує (ст..17), що виконавчим органом у благодійній організації є правління або комітет. Тому на відміну від громадських організацій, не можна передбачати інші назви (рада, президія тощо). 

[13] Положення із Податкового кодексу, яке впливає на статус неприбутковості (ст.157.10) 

[14] Важливими є дотримання саме такого формулювання про розподіл коштів та майна після ліквідації фонду, адже це положення із Податкового кодексу (ст.157.13) , на думку ДПА впливає на статус неприбутковості. 

Додаток №5. Примірне положення Про орган самоорганізації населення 
ПРИМІРНЕ ПОЛОЖЕННЯ Про орган самоорганізації населення 

Чинне Положення складено відповідно до Конституції України, Законів України «Про місцеве самоврядування в Україні» та «Про органи самоорганізації населення», «Положенням про правовий статус, порядок організації та діяльність органів самоорганізації населення у ________________________ .»
І. Загальні положення

Домовий комітет «______________________________», далі - Комітет, є органом самоорганізації населення будинку № ___ по _______________________________, створеним з метою організації мешканців вказаної території для вирішення питань місцевого значення.

1. Комітет діє на підставі Конституції України, Закону України «Про органи самоорганізації населення» та інших законів України, актів Президента України, Кабінету міністрів України, актів центральних і місцевих органів виконавчої влади та рішень відповідних органів місцевого самоврядування, Положення про правовий статус, порядок організації та діяльність органів самоорганізації населення у________________________, рішенням, затвердженим ______________________Радою від ____________, ___________________________________________________________________ 
Комітет також керується рішеннями зборів представників мешканців будинку ___________________________________, які створили цей орган, і чинним Положенням.

2. Комітет організовує свою діяльність на принципах законності, гласності, добровільності щодо ухвалення окремих повноважень місцевої ради, територіальності, виборності, підконтрольності, підзвітності та відповідальності перед місцевою радою, мешканцями, які його вибрали, фінансової та організаційної самостійності.

ІІ. Порядок створення, організації діяльності та правовий статус членів Комітету

1. Комітет створюється за ініціативою мешканців будинку №___ по __________________________, обирається таємним голосуванням на зборах   представників мешканців вказаного будинку у складі голови, заступника голови, секретаря та інших  членів з числа мешканців даного будинку на законних підставах. Право голосу на виборах мають мешканці, що досягли на день їх проведення вісімнадцяти років. Не мають права голосу мешканці, визнані судом недієздатними. Загальний склад органу самоорганізації населення визначається зборами представників мешканців будинку   ________________________________.

2. Члени Комітету можуть бути достроково відкликані за рішенням зборів представників мешканців будинку ___________________________________, які створили його.

3. Перетворення, відгук, обрання членів Комітету замість тих, що вибули, зміна кількісного складу даного органу здійснюється зборами представників мешканців будинку________________________________________________.

4. Члени Комітету виконують свої обов'язки на громадських засадах.

5. Голова Комітету обирається зборами представників жителів будинку №____ по __________________________________________ та очолює Комітет.

6. Голова Комітету:

а) організовує роботу Комітету;

б) скликає та проводить його засідання;

в) організовує виконання його рішень;

г) є розпорядником засобів, підписує рішення та інші документи Комітету;

д) представляє Комітет у відносинах з фізичними та юридичними особами;

е) виконує доручення органу самоорганізації населення;

ж)  здійснює інші повноваження, визначені законами України та чинним Положенням.

7. У разі відсутності голови або неможливості виконання ним своїх обов'язків з інших причин його повноваження виконує заступник голови або секретар у порядку та в межах, передбачених чинним Положенням.

8. Заступник голови виконує також доручення голови в межах його повноважень.

9. Секретар Комітету:

а) організовує підготовку засідань Комітету;

б) забезпечує ведення діловодства;

в) забезпечує доведення до відповідних підприємств і установ, організацій та фізичних осіб рішень Комітету;

г) контролює виконання рішень Комітету;

д) виконує доручення керівника;

е) виконує інші передбачені чинним Положенням обов'язки.

10. Члени Комітету:

а) виконують обов'язки, покладені на них Комітетом і закріплені головою Комітету, в межах повноважень, визначених чинним Положенням;

б) за дорученням Комітету або його голови ведуть прийом громадян з питань роботи Комітету;

в) беруть участь у роботі органів, створених Комітетом;

г) сприяють реалізації рішень Комітету, що стосуються кола обов'язків, покладених на даного члена Комітету, контролюють їх виконання;

д) беруть участь у засіданні Комітету з правом голосу, вносять пропозиції по суті порядку денного, обговорюють питання та ухвалюють те або інше рішення. При незгоді з ухваленим рішенням письмово висловлюють свою думку, яка додається до протоколу;

е) беруть участь у перевірці листів, скарг і заяв громадян по колу питань, що стосуються їх сфери діяльності, визначеної Комітетом або головою.

11. У разі відсутності голови та заступника голови або неможливості виконання ними своїх обов'язків з інших причин їх повноваження виконує секретар Комітету у порядку та в межах, передбачених чинним Положенням.

12. Формою  роботи Комітету є засідання,  які  скликаються  головою або заступником голови у разі потреби, але не рідше одного разу на квартал.

13. Позачергове засідання Комітету скликається головою Комітету з його ініціативи або на вимогу не менше 1/3 від загального складу Комітету.

Позачергове засідання скликається не пізніше 10 днів з дня надходження вимоги про його скликання.

Рішення про час і місце проведення позачергового засідання Комітету доводиться до зведення всіх членів Комітету не пізніше, ніж за 3 дні до його проведення.

14. Засідання Комітету є правочинним, якщо в ньому бере участь більше половини його загального складу.

15.  Для забезпечення своєї роботи Комітет може утворювати  постійні та тимчасові комісії та робочі групи.

Формування складу комісій та робочих груп здійснюється відкритим голосуванням більшістю голосів членів Комітету, присутніх на засіданні.

16. Комітет з питань, віднесених до його компетенції, може ухвалювати рішення. Рішення Комітету вважається прийнятим, якщо за нього проголосували більше половини його загального складу.

17. Комітет інформує мешканців будинку_____________________ про своє місцезнаходження, час роботи  та прийому громадян; не рідше одного разу на рік звітує про свою діяльність на зборах мешканців.

ІІІ. Основні задачі та напрями діяльності Комітету

Основними задачами Комітету є створення умов для участі мешканців в рішенні питань місцевого значення в межах Конституції та законів України, задоволення соціальних, культурних, побутових та інших потреб мешканців шляхом сприяння у наданні ним відповідних послуг, участь у реалізації програм соціально-економічного, культурного розвитку, інших місцевих програм.

IV. Повноваження Комітету

1. Комітет в межах території своєї діяльності має наступні повноваження:

1) представляє разом з депутатами інтереси мешканців в _______________________ Раді, _____________________ Раді та її органах, в місцевих органах виконавчої влади;

2) сприяє дотриманню Конституції та законів України, реалізації актів Президента України та органів виконавчої влади, рішень _____________________ районної в ________________ Ради та її виконавчих органів, розпоряджень голови _____________________ Ради, рішень, прийнятих місцевими референдумами;

3) вносить в установленому порядку пропозиції до проектів місцевих програм соціально-економічного та культурного розвитку _______________________ та проектів місцевих бюджетів;

4) ініціює проведення загальних зборів громадян, суспільних слухань і референдумів з питань місцевого значення у порядку, передбаченому законом і статутом територіальної громади;

5)    у порядку місцевої ініціативи вносить на розгляд ______________________Ради будь-яке питання, віднесене до ведення місцевого самоврядування;

6) організовує на добровільних засадах участь населення в здійсненні заходів по охороні навколишнього природного середовища, проведенню робіт по впорядкуванню, озелененню та утриманню в належному стані прибудинкової території;

7) організовує на добровільних засадах участь населення у здійсненні заходів по охороні пам'ятників історії та культури, ліквідації наслідків стихійного лиха, будівництві та ремонті доріг, тротуарів, комунальних мереж, об'єктів загального користування з дотриманням встановленого законодавством порядку проведення таких робіт;

8) здійснює контроль за якістю житлово-комунальних послуг, що надаються громадянам, які проживають у житловому будинку на території діяльності Комітету, та за якістю проведених в цих будинках ремонтних робіт;

9)  надає допомоги учбовим закладам, установам і організаціям культури, фізичної культури та спорту в проведенні ними роботи серед населення; сприяє збереженню культурної спадщини, традицій народної культури, упровадженню в побут нових обрядів;

10) організовує допомогу громадянам похилого віку, інвалідам, сім'ям загиблих воїнів, партизан і військовослужбовців, малозабезпеченим і багатодітним сім'ям, самотнім громадянам, дітям-сиротам і дітям, позбавленим батьківської опіки, вносить пропозиції з цих питань до органів місцевого самоврядування;

11) надає необхідну допомогу органам пожежного нагляду, організовує вивчення населенням правил пожежної безпеки, бере участь у здійсненні контролю за дотриманням вимог пожежної безпеки;

12) сприяє відповідно до законодавства правоохоронним   органам у забезпеченні ними охорони суспільного правопорядку;

13)  розглядає звернення громадян, веде прийом громадян;

14) веде облік громадян (по віку, місцю роботи або навчання), що проживають в межах території діяльності Комітету;

15) сприяє депутатам __________________________ Ради та ______________________ Ради в організації їх зустрічей з виборцями, прийому громадян і проведенні іншої роботи у виборчих округах;

16) інформує  громадян  про  свою  діяльність,  організовує  обговорення  проектів  своїх рішень з найважливіших питань жителями своєї території.

2. Комітету надаються вказані вище повноваження в результаті своєї легалізації.

3. Комітет може також виконувати делеговані йому повноваження __________________ за умовою передачі _________________________ додаткових засобів, а також матеріальних, технічних та інших ресурсів для здійснення цих повноважень.

V. Територія, в межах якої діє Комітет

Комітет створено по територіальній ознаці та діє в межах житлового будинку ______________________, мешканці якого вибрали цей орган.

VI. Термін повноважень Комітету та порядок їх дострокового припинення

1. Комітет вибрано на термін повноважень одного скликання __________________________ Ради.

2. Повноваження Комітету можуть бути достроково припинені в наступних випадках:

а) в разі невиконання ним рішень _____________________________ Ради;

б) в разі невиконання рішень зборів представників мешканців вказаного будинку або невиконання своїх повноважень, а також саморозпуску – за рішенням зборів представників мешканців;

в) в разі порушення Конституції та законів України, інших актів законодавства за рішенням суду.

3. Комітет припиняє свої повноваження також в разі відселення (переселення) мешканців з території, у межах якої діє даний орган самоорганізації населення.

4. Дострокове припинення повноважень Комітету тягне за собою припинення його діяльності.

5. У разі припинення діяльності Комітету його фінансові ресурси та майно повертаються в ___________________________ Раду, що дала дозвіл на його створення.

VII. Порядок використовування коштів та іншого майна, порядок звітності

1.  Фінансовою основою Комітету можуть бути кошти місцевого бюджету, що надаються ________________________ Радою для здійснення своїх повноважень, добровільні внески фізичних та юридичних осіб, інші надходження, не заборонені законодавством.

2.  Комітет використовує фінансові ресурси, одержані з місцевого бюджету, на  цілі та в межах, визначених йому _________________________ Радою.

3.  Матеріальною основою Комітету може бути майно, передане йому ________________ Радою в оперативне управління.

4.  Комітет користується вказаним майном для виконання своїх повноважень згідно його призначенню.

5.  У своїй фінансовій діяльності _________________________Раді, її виконавчим органам, мешканцям за місцем проживання (зборами, конференції), органам державної влади.

VIII. Юридична адреса органу самоорганізації населення:

Положення було прийнято загальними зборами (конференцією) мешканців __________________________________     _________________20__р.

Голова будинкового комітету

«______________________________»                      ______________________

Додаток №6. Фінансова звітність суб’єктів малого підприємництва (форми №№1-м та 2-м) 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Додаток 1
до Положення (стандарту) бухгалтерського обліку 25 "Фінансовий звіт суб'єкта малого підприємництва"

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ФІНАНСОВИЙ ЗВІТ

	суб'єкта малого підприємництва 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	КОДИ

	Дата (рік, місяць, число)
	
	 
	 
	01

	Підприємство
	 
	
	за ЄДРПОУ
	 

	Територія
	
	за КОАТУУ
	 

	Організаційно-правова
форма господарювання
	 
	
	за КОПФГ
	 

	Орган державного управління
	 
	
	за КОДУ
	 

	Вид економічної діяльності
	 
	
	за КВЕД
	 

	Середня кількість працівників
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Одиниця виміру: тис. грн.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Адреса
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Складено (зробити позначку "v" у відповідній клітинці):
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	за положеннями (стандартами) бухгалтерського обліку
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	за міжнародними стандартами фінансової звітності
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1. Баланс
	Форма N 1-м
	Код за ДКУД 
	1801006

	на ____________ 20   р.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Актив
	Код рядка
	На початок звітного року
	На кінець звітного 
періоду

	1
	2
	3
	4

	I. Необоротні активи
	 
	 
	 

	Незавершені капітальні інвестиції
	020
	 
	 

	Основні засоби:
	 
	 
	 

	   залишкова вартість
	030
	 
	 

	   первісна вартість
	031
	 
	 

	   знос
	032
	(                                )
	(                                   )

	Довгострокові біологічні активи:
	 
	 
	 

	справедлива (залишкова) вартість
	035
	 
	 

	первісна вартість
	036
	 
	 

	накопичена амортизація
	037
	(                                )
	(                                   )

	Довгострокові фінансові інвестиції
	040
	 
	 

	Інші необоротні активи
	070
	 
	 

	Усього за розділом I
	080
	 
	 

	II. Оборотні активи
	 
	 
	 

	Виробничі запаси
	100
	 
	 

	Поточні біологічні активи
	110
	 
	 

	Готова продукція
	130
	 
	 

	Дебіторська заборгованість за товари, роботи, послуги:
	 
	 
	 

	   чиста реалізаційна вартість
	160
	 
	 

	   первісна вартість
	161
	 
	 

	   резерв сумнівних боргів
	162
	(                                )
	(                                   )

	Дебіторська заборгованість за розрахунками з бюджетом
	170
	 
	 

	Інша поточна дебіторська заборгованість
	210
	 
	 

	Поточні фінансові інвестиції
	220
	 
	 

	Грошові кошти та їх еквіваленти:
	 
	 
	 

	   в національній валюті
	230
	 
	 

	   у тому числі в касі
	231
	 
	 

	   в іноземній валюті
	240
	 
	 

	Інші оборотні активи
	250
	 
	 

	Усього за розділом II
	260
	 
	 

	III. Витрати майбутніх періодів
	270
	 
	 

	IV. Необоротні активи та групи вибуття
	275
	 
	 

	Баланс
	280
	 
	 


На кінець звітного 

	періоду

	1
	2
	3
	4

	I. Власний капітал
	 
	 
	 

	Статутний капітал
	300
	 
	 

	Додатковий капітал
	320
	 
	 

	Резервний капітал
	340
	 
	 

	Нерозподілений прибуток (непокритий збиток)
	350
	 
	 

	Неоплачений капітал
	360
	(                                )
	(                                   )

	Усього за розділом I
	380
	 
	 

	II. Забезпечення наступних витрат і цільове фінансування
	430
	 
	 

	III. Довгострокові зобов’язання
	480
	 
	 

	IV. Поточні зобов’язання
	 
	 
	 

	Короткострокові кредити банків
	500
	 
	 

	Поточна заборгованість за довгостроковими зобов’язаннями
	510
	 
	 

	Кредиторська заборгованість за товари, роботи, послуги
	530
	 
	 

	Поточні зобов’язання за розрахунками:
	 
	 
	 

	   з бюджетом
	550
	 
	 

	   зі страхування
	570
	 
	 

	   з оплати праці*
	580
	 
	 

	Інші поточні зобов’язання
	610
	 
	 

	Усього за розділом IV
	620
	 
	 

	V. Доходи майбутніх періодів
	630
	 
	 

	Баланс
	640
	 
	 

	____________
*З рядка 580 графа 4                           
	
	Прострочені зобов’язання з оплати праці 
	
	
	(665) ___________
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. Звіт про фінансові результати

	за ____________ 20 _ р. 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Форма N 2-м 
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Код за ДКУД  
	1801007

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Стаття
	Код рядка
	За звітний період
	За аналогічний період попереднього року

	1
	2
	3
	4

	Дохід (виручка) від реалізації продукції (товарів, робіт, послуг)
	010
	 
	 

	Непрямі податки та інші вирахування з доходу
	020
	(                                )
	(        )

	Чистий дохід (виручка) від реалізації продукції (товарів, робіт, послуг) (010 - 020)
	030
	 
	 

	Інші операційні доходи
	040
	 
	 

	Інші доходи
	050
	 
	 

	Разом чисті доходи (030 + 040 + 050)
	070
	 
	 

	Собівартість реалізованої продукції (товарів, робіт, послуг)
	080
	(                                )
	(                )

	Інші операційні витрати
	090
	(                                )
	(                 )

	   у тому числі:
	091
	 
	 

	 
	092
	 
	 

	Інші витрати
	100
	(                                )
	(                  )

	Разом витрати (080 + 090 + 100)
	120
	(                                )
	(                  )

	Фінансовий результат до оподаткування (070 - 120)
	130
	 
	 

	Податок на прибуток
	140
	(                                )
	(                      )

	Чистий прибуток (збиток) (130 - 140)
	150
	 
	 

	Забезпечення матеріального заохочення
	160
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Керівник
	
	
	
	
	
	
	
	 
	
	
	
	
	
	
	 
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	(підпис)
	
	
	
	
	
	
	(ініціали, прізвище)
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Головний бухгалтер
	
	
	
	
	
	
	
	 
	
	
	
	
	
	
	 
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	(підпис)
	
	
	
	
	
	
	(ініціали, прізвище)
	


Додаток №7. Звіт про використання коштів, виданих на відрядження або під звіт 
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Порядок складання Звіту про використання коштів, виданих на відрядження або під звіт, затверджений наказом ДПА України
 N 996 від 23.12.2010 р. (далі – Порядок N 996), набрав чинності з 31.01.2011 р..
Строки подання Звіту та повернення підзвітних сум регулюють пп. пп. 170.9.2, 170.9.3 ПКУ та п. 2 Порядку N 996.
За наявності надміру витрачених коштів, така сума повертається платником податку в касу або зараховується на 
банківський рахунок особи, що їх видала, ДО або ПІД ЧАС подання Звіту (п. 170.9.2 ПКУ, 
абз. 2 п. 2 Порядку N 996).
*ВАЖЛИВО! Граничні строки видачі коштів під звіт, що регулюються п. 2.11 Положення про ведення касових операцій у 
національній валюті в Україні (N 637 від 15.12.2004 р.), є наступними: видача готівкових коштів під звіт на закупівлю
 сільськогосподарської продукції та заготівлю вторинної сировини, крім металобрухту, дозволяється на строк не 
більше 10 робочих днів від дня видачі готівкових коштів під звіт, а на всі інші виробничі (господарські) потреби - на 
строк не більше 2 робочих днів, уключаючи день отримання готівкових коштів під звіт.
Під час проведення перевірок касових операцій особливу увагу звертатимуть на ці терміни/строки.
Додаток №8. Видатковий та прибутковий касові ордери, титульний листок касової книги
Додаток 3
до Положення про ведення касових операцій у національній валюті в Україні 

Типова форма № КО-2 
________________________________________________
(найменування підприємства (установи, організації))
Ідентифікаційний
код ЄДРПОУ ___________________

Видатковий касовий ордер

від "___" ____________ 20__ р. 
Номер документа

Дата складання

Кореспондуючий рахунок, субрахунок

Код аналітичного рахунка

Сума

Код цільового призначення

1

2

3

4

5

6

7

8

Видати  ________________________________________________________________________________________
                                                                                                            (прізвище, ім'я, по батькові)
Підстава:  ______________________________________________________________________________________
Сума ________________________________________________________________________________ грн ___ коп.
                                                                                                     (словами)
Додаток:________________________________________________________________________________________
Керівник __________________________               Головний бухгалтер   ____________________________________
                             (підпис, прізвище, ініціали)                                                                                                 (підпис, прізвище, ініціали)
Одержав: ____________________________________________________​​​​​​_________________________ грн __ коп.
                                                                                                           (словами)
"___" ________________ 20__ р.                                               Підпис одержувача ____________________________
За _____________________________________________________________________________________________
                                                     (найменування, номер, дата та місце видачі документа, який засвідчує особу одержувача)
Видав касир ________________________________
                                                (підпис, прізвище, ініціали)
Ідентифікаційний

Типова форма N КО-1 

код ЄДРПОУ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(найменування підприємства (установи, організації))

(найменування підприємства (установи, організації))

Прибутковий касовий ордер

№

 

Л

Квитанція
від "__" _______________ 20__ р. 

і

до прибуткового касового ордера 

№

 

 

Кореспондуючий рахунок, субрахунок

Код аналітичного рахунку 

Сума цифрами

Код цільового призначення

 

н

від "__" _______________ 20__ р. 

і

Прийнято від:

 

я

 

 

 

 

 

 

 

Підстава: 

 

Прийнято від:

 

 

Підстава: 

 

в

Сума

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

і

(словами)

Сума

 

д

 

грн. 

 

коп.

 

грн. 

 

коп.

р

(словами)

і

Додатки: 

 

з

М.П.

 

у

Головний бухгалтер 

 

Головний бухгалтер 

 

(підпис, прізвище, ініціали)

 

(підпис, прізвище, ініціали)

Одержав касир 

 

Касир 

 

(підпис, прізвище, ініціали)

 

(підпис, прізвище, ініціали)

Додаток 5

до Положення про ведення касових 

операцій у національній валюті в Україні

Типова форма № КО-4

Ідентифікаційний

 

код ЄДРПОУ

 

(найменування підприємства (установи, організації)))

КАСОВА   КНИГА
на

 

 р.

У цій книзі пронумеровано

та прошнуровано

сторінок,

опечатано печаткою

М.П.

"

 

"

 

р.




Додаток №9.Витяг з Податкового кодексу України щодо оподаткування неприбуткових установ

Стаття 157. Оподаткування неприбуткових установ 

                 та організацій 

     157.1. Ця стаття застосовується до неприбуткових  установ  та 

організацій,  зареєстрованих  згідно  з  вимогами законодавства та 

внесених органами  державної  податкової  служби  в  установленому 

порядку до Реєстру неприбуткових організацій та установ, які є: 

     а) органами   державної  влади  України,  органами  місцевого 

самоврядування та створеними ними установами або організаціями, що 

утримуються за рахунок коштів відповідних бюджетів; 

     б) благодійними   фондами   і   благодійними   організаціями, 

створеними  у  порядку,  визначеному   законом   для   провадження 

благодійної діяльності;  громадськими організаціями,  створеними з 

метою   надання   реабілітаційних,   фізкультурно-спортивних   для 

інвалідів   (дітей-інвалідів)   та   соціальних  послуг,  правової 

допомоги,   провадження   екологічної,   оздоровчої,   аматорської 

спортивної,   культурної,   просвітньої,   освітньої  та  наукової 

діяльності,  а також творчими спілками  та  політичними  партіями, 

громадськими   організаціями   інвалідів,   спілками   громадських 

організацій  інвалідів  та  їх  місцевими  осередками,  створеними 

згідно  із  відповідним законом;  науково-дослідними установами та 

вищими навчальними закладами III-IV рівнів акредитації,  внесеними 

до  Державного реєстру наукових установ,  яким надається підтримка 

держави; заповідниками, музеями та музеями-заповідниками; 

     в) кредитними  спілками,  пенсійними  фондами,  створеними  в 

порядку, визначеному відповідними законами; 

     г) іншими,  ніж  визначені  в  підпункті  "б"  цього  пункту, 

юридичними  особами,  діяльність  яких  не  передбачає   отримання 

прибутку згідно з нормами відповідних законів; 

     ґ) спілками,  асоціаціями  та  іншими  об'єднаннями юридичних 

осіб,  створеними для представлення інтересів засновників (членів, 

учасників),   що   утримуються   лише  за  рахунок  внесків  таких 

засновників  (членів,  учасників)  та  не  провадять  господарську 

діяльність, за винятком отримання пасивних доходів; 

     д) релігійними   організаціями,  зареєстрованими  в  порядку, 

передбаченому законом; 

     е) житлово-будівельними   кооперативами    та    об'єднаннями 

співвласників багатоквартирного будинку; 

     є) професійними  спілками,  їх  об'єднаннями та організаціями 

профспілок, а також організаціями роботодавців та їх об'єднаннями, 

утвореними в порядку, визначеному законом. 

     157.2. Від  оподаткування  звільняються  доходи неприбуткових 

організацій,  визначених у підпункті "а" пункту 157.1 цієї статті, 

отримані у вигляді: 

     коштів або  майна,  які  надходять  безоплатно  або у вигляді 

безповоротної фінансової допомоги чи добровільних пожертвувань; 

     пасивних доходів; 

     коштів або  майна,  які  надходять  до  таких   неприбуткових 

організацій як компенсація вартості отриманих державних послуг,  у 

тому числі доходів державних навчальних  закладів,  отриманих  від 

виготовлення  та  реалізації  товарів,  виконання  робіт,  надання 

послуг,  у тому числі від надання платних послуг,  пов'язаних з їх 

основною статутною діяльністю; 

     дотацій або  субсидій,  отриманих  з державного або місцевого 

бюджетів,  державних цільових фондів  або  в  межах  технічної  чи 

благодійної,  у тому числі гуманітарної, допомоги, крім дотацій на 

регулювання  цін  на   платні   послуги,   які   надаються   таким 

неприбутковим  організаціям або через них їх отримувачам згідно із 

законодавством, з метою зниження рівня таких цін. 

     157.3. Від оподаткування  звільняються  доходи  неприбуткових 

організацій,  визначених у підпункті "б" пункту 157.1 цієї статті, 

отримані у вигляді: 

     коштів або майна,  які надходять  безоплатно  або  у  вигляді 

безповоротної фінансової допомоги чи добровільних пожертвувань; 

     пасивних доходів; 

     коштів або   майна,   які   надходять   таким   неприбутковим 

організаціям від ведення їх  основної  діяльності,  з  урахуванням 

положень пункту 157.13 цієї статті; 

     дотацій або  субсидій,  отриманих із державного або місцевого 

бюджетів,  державних цільових фондів  або  в  межах  технічної  чи 

благодійної,  у тому числі гуманітарної, допомоги, крім дотацій на 

регулювання  цін  на   платні   послуги,   які   надаються   таким 

неприбутковим  організаціям або через них їх одержувачам згідно із 

законодавством з метою зниження рівня таких цін. 

     157.4. Від оподаткування  звільняються  доходи  неприбуткових 

організацій,  визначених у підпункті "в" пункту 157.1 цієї статті, 

отримані у вигляді: 

     коштів, які  надходять  до  кредитних  спілок  або  пенсійних 

фондів  у  вигляді внесків на недержавне пенсійне забезпечення або 

внесків на інші потреби, передбачені законом; 

     доходів від здійснення операцій  з  активами  (у  тому  числі 

пасивних   доходів)  недержавних  пенсійних  фондів  та  кредитних 

спілок,  за пенсійними вкладами  (внесками),  рахунками  учасників 

фондів банківського управління відповідно до закону з цих питань; 

     дотацій або  субсидій,  отриманих  з державного або місцевого 

бюджетів,  державних цільових фондів  або  в  межах  технічної  чи 

благодійної,  у тому числі гуманітарної, допомоги, крім дотацій на 

регулювання  цін  на   платні   послуги,   які   надаються   таким 

неприбутковим  організаціям або через них їх одержувачам згідно із 

законодавством, з метою зниження рівня таких цін. 

     157.5. Від оподаткування  звільняються  доходи  неприбуткових 

організацій,  визначених у підпункті "г" пункту 157.1 цієї статті, 

отримані у вигляді: 

     разових або періодичних внесків,  відрахувань  засновників  і 

членів; 

     коштів або   майна,   які   надходять   таким   неприбутковим 

організаціям від провадження їх основної діяльності та  у  вигляді 

пасивних доходів; 

     дотацій або  субсидій,  отриманих  з  державного або місцевих 

бюджетів,  державних цільових фондів  або  в  межах  технічної  чи 

благодійної,  у тому числі гуманітарної, допомоги, крім дотацій на 

регулювання  цін  на   платні   послуги,   які   надаються   таким 

неприбутковим  організаціям або через них їх одержувачам згідно із 

законодавством, з метою зниження рівня таких цін. 

     157.6. Від оподаткування  звільняються  доходи  неприбуткових 

організацій,  визначених у підпункті "ґ" пункту 157.1 цієї статті, 

отримані у вигляді: 

     разових або періодичних внесків засновників і членів; 

     пасивних доходів; 

     дотацій або субсидій,  отриманих з державного  або  місцевого 

бюджетів,  державних  цільових  фондів  або  в  межах технічної чи 

благодійної,  у тому числі гуманітарної,  допомоги,  що  надаються 

таким  неприбутковим  організаціям  відповідно до умов міжнародних 

договорів,  згода на обов'язковість яких  надана  Верховною  Радою 

України,  крім  дотацій на регулювання цін на платні послуги,  які 

надаються  таким  неприбутковим  організаціям  або  через  них  їх 

одержувачам згідно із законодавством, з метою зниження рівня таких 

цін. 

     157.7. Від оподаткування  звільняються  доходи  неприбуткових 

організацій,  визначених у підпункті "д" пункту 157.1 цієї статті, 

отримані у вигляді: 

     коштів або майна,  які надходять  безоплатно  або  у  вигляді 

безповоротної фінансової допомоги чи добровільних пожертвувань; 

     будь-яких інших доходів від надання культових послуг, а також 

пасивних доходів. 

     157.8. Від оподаткування  звільняються  доходи  неприбуткових 

організацій,  визначених у підпункті "е" пункту 157.1 цієї статті, 

отримані у вигляді внесків,  коштів або майна, які надходять таким 

неприбутковим  організаціям  для  забезпечення  потреб їх основної 

діяльності та у вигляді пасивних доходів. 

     157.9. Від оподаткування  звільняються  доходи  неприбуткових 

організацій,  визначених у підпункті "є" пункту 157.1 цієї статті, 

отримані  у  вигляді  вступних,  членських  та  цільових  внесків, 

відрахувань   коштів   підприємств,   установ   і  організацій  на 

культурно-масову,  фізкультурну та оздоровчу роботу, безповоротної 

фінансової   допомоги  чи  добровільних  пожертвувань  і  пасивних 

доходів,  а також вартість майна та  послуг,  отриманих  первинною 

профспілковою  організацією  від  роботодавця згідно з положеннями 

колективного  договору  (угоди),   з   метою   забезпечення   умов 

діяльності такої профспілкової організації відповідно до статті 42 

Закону України  "Про  професійні  спілки,  їх  права  та  гарантії 

діяльності" ( 1045-14 ). 

     157.10. Доходи   або   майно  неприбуткових  організацій,  за 

винятком неприбуткових організацій,  визначених у підпунктах "а" і 

"в"  пункту  157.1  цієї  статті,  не  підлягають розподілу між їх 

засновниками,   учасниками    або    членами    та    не    можуть 

використовуватися   для  вигоди  будь-якого  окремого  засновника, 

учасника або члена такої неприбуткової організації,  її  посадових 

осіб (крім оплати їх праці та відрахувань на соціальні заходи). 

     Доходи неприбуткових організацій,  визначених у підпункті "а" 

пункту 157.1 цієї статті,  у тому числі доходи закладів і  установ 

освіти,  науки,  культури,  охорони  здоров'я,  а  також  архівних 

установ   та   реабілітаційних   установ    для    інвалідів    та 

дітей-інвалідів, що мають відповідну ліцензію,  які утримуються за 

рахунок  бюджету,   зараховуються   до   складу   кошторисів   (на 

спеціальний рахунок) для утримання таких неприбуткових організацій 

і  використовуються  виключно  на  фінансування  видатків   такого 

кошторису  (у  тому  числі  фінансування  господарської діяльності 

згідно з їх статутами),  розрахованого та затвердженого в порядку, 

встановленому Кабінетом Міністрів України. 

     У разі якщо за наслідками звітного (податкового) року доходи, 

зараховані до  кошторису  для  утримання  зазначених  організацій, 

перевищують  суму  визначених кошторисом витрат,  сума перевищення 

враховується у складі кошторису наступного року. 

     При цьому  із  суми   перевищення   доходів   над   витратами 

зазначених   неприбуткових  організацій  податок,  передбачений  у 

пункті 151.1 статті 151 цього розділу, не сплачується. 

     Перелік платних послуг,  які  можуть  надаватися  зазначеними 

закладами, встановлюється Кабінетом Міністрів України. 

     Доходи неприбуткових організацій,  визначених у підпункті "в" 

пункту 157.1, розподіляються виключно між їх учасниками в порядку, 

встановленому відповідним законом. 

     157.11. У   разі   якщо   доходи  неприбуткових  організацій, 

отримані протягом звітного (податкового) року з джерел, визначених 

пунктом  157.5  цієї статті,  на кінець першого кварталу року,  що 

настає за звітним,  перевищують 25  відсотків  загальних  доходів, 

отриманих   протягом  такого  звітного  (податкового)  року,  така 

неприбуткова   організація   зобов'язана   сплатити   податок   із 

нерозподіленої  суми  прибутку  за  ставкою,  встановленою пунктом 

151.1 статті  151  цього  Кодексу,  до  суми  такого  перевищення. 

Внесення   до   бюджету   зазначеного   податку   здійснюється  за 

результатами першого  кварталу  року,  що  настає  за  звітним,  у 

строки, встановлені для інших платників податку. 

     Незалежно від  положень  абзацу першого цього пункту,  у разі 

якщо неприбуткова організація отримує дохід із джерел,  інших, ніж 

визначені  пунктами  157.2-157.9  цієї  статті,  така неприбуткова 

організація  зобов'язана  сплатити  податок  на   прибуток,   який 

визначається як сума доходів,  отриманих із таких інших джерел, що 

зменшена на суму витрат,  пов'язаних з отриманням  таких  доходів, 

але не вище суми таких доходів. 

     У підрахунку суми перевищення доходів над витратами згідно із 

абзацом  першим  цього  пункту,  а  також   при   визначенні   сум 

оподатковуваного  прибутку  згідно  з  абзацом другим цього пункту 

сума амортизаційних відрахувань не враховується. 

     157.12. З метою  оподаткування  центральний  орган  державної 

податкової служби веде реєстр всіх неприбуткових організацій та їх 

відокремлених  підрозділів,  які  звільняються  від  оподаткування 

згідно з положеннями цього пункту. 

     Право неприбуткової  організації  на  користування пільгами в 

оподаткуванні податком на прибуток виникає  після  внесення  такої 

організації   до  Реєстру  неприбуткових  організацій  та  установ 

органами державної  податкової  служби  в  порядку,  встановленому 

законодавством. 

     Державна реєстрація  неприбуткових організацій здійснюється в 

порядку, передбаченому відповідним законодавством. 

     Перереєстрація такої неприбуткової  організації  у  випадках, 

передбачених законом,  здійснюється без справляння будь-якої плати 

з такої неприбуткової організації. 

     157.13. У разі ліквідації неприбуткової організації її активи 

повинні бути передані одній або кільком неприбутковим організаціям 

відповідного виду або зараховані до доходу бюджету,  якщо інше  не 

передбачено    законом,    що   регулює   діяльність   відповідної 

неприбуткової організації. 

     157.14. Центральний   орган   державної   податкової   служби 

встановлює  порядок  обліку  і  подання  податкової  звітності про 

використання  коштів  неприбуткових  організацій   (визначених   у 

підпункті  "є" пункту 157.1 цієї статті в частині обліку і подання 

податкової звітності за доходами,  що підлягають оподаткуванню) та 

вирішує    питання   про   виключення   організацій   із   Реєстру 

неприбуткових організацій та установ і оподаткування їх доходів  у 

разі  порушення  ними положень цього Кодексу та інших законодавчих 

актів про неприбуткові організації.  До  порушень  також  належить 

використання  звільнених  від  оподаткування  коштів  на цілі,  не 

передбачені  статутом,  зокрема,  для  провадження   господарської 

діяльності.   Кошти   та   майно,   використані   не  за  цільовим 

призначенням,  вважаються доходом і  підлягають  оподаткуванню  за 

ставкою,  встановленою  пунктом  151.1  статті  151 цього Кодексу. 

Рішення центрального органу  державної  податкової  служби  можуть 

бути оскаржені в судовому порядку. 

     157.15. Термін  "державні  послуги" слід розуміти як будь-які 

платні  послуги,  обов'язковість  отримання  яких   встановлюється 

законодавством  та  які  надаються  фізичним  чи  юридичним особам 

органами виконавчої влади,  органами місцевого  самоврядування  та 

створеними  ними  установами  і  організаціями,  що утримуються за 

рахунок  коштів  відповідних  бюджетів.   До   розуміння   терміна 

"державні  послуги"  не  включаються  податки,  збори (обов'язкові 

платежі), визначені цим Кодексом. 

     Під терміном "основна діяльність" для цілей  цього  підпункту 

слід розуміти діяльність неприбуткових організацій,  яка визначена 

для них як основна  законом,  що  регулює  діяльність  відповідної 

неприбуткової організації,  у тому числі з надання реабілітаційних 

та фізкультурно-спортивних послуг для інвалідів (дітей-інвалідів), 

благодійної допомоги,  просвітніх, культурних, наукових, освітніх, 

соціальних та інших подібних послуг для суспільного споживання, зі 

створення систем соціального самозабезпечення громадян (недержавні 

пенсійні фонди та інші подібні організації). 

     До основної діяльності також включається продаж неприбутковою 

організацією   товарів,   виконання  робіт,  надання  послуг,  які 

пропагують принципи та ідеї,  для захисту яких було створено  таку 

неприбуткову організацію, та які є тісно пов'язаними з її основною 

діяльністю,  якщо ціна таких  товарів,  виконаних  робіт,  наданих 

послуг  є  нижчою  від  звичайної  або  якщо така ціна регулюється 

державою. 

     До основної діяльності  не  включаються  операції  з  надання 

товарів,    виконання   робіт,   надання   послуг   неприбутковими 

організаціями,  визначеними в підпунктах "в" -  "ґ"  пункту  157.1 

цієї статті, особам, іншим, ніж засновники (члени, учасники) таких 

організацій.  Кабінет Міністрів  України  може  вводити  тимчасові 

обмеження   щодо   поширення   норм   цього   пункту   на   продаж 

неприбутковими організаціями окремих товарів  чи  послуг  у  разі, 

якщо  такий продаж загрожує або суперечить правилам конкуренції на 

ринку визначеного товару, при існуванні достатніх доказів, наданих 

особами,  які  оподатковуються  цим податком та надають аналогічні 

товари,  виконують роботи,  надають послуги,  про таке  порушення. 

Статутні   документи  неприбуткових  організацій  повинні  містити 

вичерпний  перелік  видів  їх  діяльності,  які  не   передбачають 

одержання  прибутку  згідно  з  нормами  законів,  що регулюють їх 

діяльність. 

     157.16. Від оподаткування звільняються  доходи  неприбуткових 

організацій, отримані у вигляді коштів як третейський збір.
Додаток №10. Методичні рекомендації по застосуванню регістрів бухгалтерського обліку малими підприємствами, наказ Мінфіну України від 25/6/2003 №422 
Н А К А З     МІНІСТЕРСТВА ФІНАНСІВ УКРАЇНИ від 25.06.2003 N 422

  Про затвердження Методичних рекомендацій по застосуванню регістрів бухгалтерського обліку малими підприємствами 

Відповідно до статей 6 і 11 Закону України "Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні" і статті 5 Закону України "Про державну підтримку малого підприємництва", НАКАЗУЮ:

Затвердити Методичні рекомендації по застосуванню регістрів бухгалтерського обліку малими підприємствами, що додаються.

Перший віце-прем'єр-міністр України,Міністр фінансів України М.Я.Азаров

ЗАТВЕРДЖЕНО

Наказ Міністерства

фінансів України

25.06.03 N 422

  МЕТОДИЧНІ РЕКОМЕНДАЦІЇ

  по застосуванню регістрів бухгалтерського обліку малими підприємствами

I. Загальні положення 

1. Методичні рекомендації по застосуванню регістрів бухгалтерського обліку малими підприємствами (далі - Методичні рекомендації) призначені для ведення регістрів бухгалтерського обліку юридичними особами - суб'єктами підприємницької діяльності будь-якої організаційно-правової форми та форми власності (крім банків) з ознаками малих підприємств, а також юридичними особами (крім бюджетних установ), що не займаються підприємницькою (комерційною) діяльністю (далі-малі підприємства).

2. Методичні рекомендації спрямовані на систематизацію в регістрах бухгалтерського обліку методом подвійного запису інформації про наявність і рух активів, капіталу, зобов'язань і факти фінансово-господарської діяльності (господарські операції) малих підприємств для накопичення даних і складання фінансової звітності.

3. Регістри бухгалтерського обліку складаються щомісяця та підписуються головним бухгалтером або особою, на яку покладено ведення бухгалтерського обліку.

4. Формування даних для записів у регістрах бухгалтерського обліку здійснюється групуванням однакової за економічним змістом інформації первинних документів у допоміжних відомостях, аркушах-розшифровках та інших зведених документах.

Розріз (деталізація) інформації у регістрах бухгалтерського обліку може розширюватися.

5.Документування господарських операцій, складання і зберігання первинних документів і регістрів бухгалтерського обліку та виправлення в них помилок малі підприємства здійснюють відповідно до Положення про документальне забезпечення записів у бухгалтерському обліку, затвердженого наказом Міністерства фінансів України від 24 травня 1995 р. N 88 і зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 5 червня 1995 р. N 168/704.

Для виправлення помилки в регістрах бухгалтерського обліку за минулий період складається Бухгалтерська довідка, форма якої наведена у Методичних рекомендаціях по застосуванню регістрів бухгалтерського обліку, затверджених наказом Міністерства фінансів України від 29 грудня 2000 року N 356.

Первинні документи поточного місяця комплектуються до кожного регістру бухгалтерського обліку в хронологічному і систематичному (по відношенню до регістру) порядку, нумеруються і переплітаються (зшиваються) із зазначенням належності до регістру і періоду. 

Господарські операції відображаються у регістрах бухгалтерського обліку в гривнях і копійках, а регістри, в яких систематизовані операції в іноземних валютах, - у відповідних вимірниках іноземної валюти.

6. Ведення регістрів бухгалтерського обліку та контирування документів первинного обліку здійснюються із застосуванням коду синтетичного рахунку.

Після контирування первинних документів їх дані включаються до регістрів бухгалтерського обліку із зазначенням на первинному документі номеру відповідного облікового регістра і порядкового номеру записів у ньому (номер рядка). За документами, дані яких відображені в регістрах бухгалтерського обліку загальним підсумком, номер регістру і номер запису вказують на окремому аркуші, який складається у потрібному аналітичному розрізі з наступним перенесенням підсумкових оборотів до зазначеного регістру бухгалтерського обліку та додасться до зброшурованих документів.

7. Господарські операції відображаються в регістрах бухгалтерського обліку за той звітний період, в якому операції відбулися. Інформація про господарські операції з регістрів бухгалтерського обліку використовується для складання фінансової звітності, інвентаризаційної і аналітичної роботи.

8. Узагальнення інформації про господарські операції малі підприємства можуть здійснюватися за простою і спрощеною формою бухгалтерського обліку, регістри яких побудовані на застосуванні Плану рахунків бухгалтерського обліку активів, капіталу, зобов'язань і господарських операцій суб'єктів малого підприємництва, затвердженого наказом Міністерства фінансів України від 19 квітня 2001 року N 186 і зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 5 травня 2001 року за N 389/5580.

II. Проста форма бухгалтерського обліку 

9. Проста форма бухгалтерського обліку передбачає використання Журналу обліку господарських операцій (додаток 1), який рекомендується друкувати у форматі а2. Проста форма бухгалтерського обліку застосовується малими підприємствами з незначним документооборотом (кількістю господарських операцій), що здійснюють діяльність з виконання нематеріаломістких робіт і послуг.

10. В Журналі обліку господарських операцій (далі - Журнал) записи здійснюються на підставі первинних та зведених облікових документів, відомостей нарахування заробітної плати і амортизації тощо з відображенням суми операції на рахунках бухгалтерського обліку.

За необхідності записи господарських операцій продовжуються у вкладних аркушах до Журналу (додаток 2).

11. Журнал ведеться щомісяця. Дані рядку "Сальдо на кінець місяця" з Журналу за попередній місяць переносяться у рядок "Сальдо на початок місяця" Журналу за звітний місяць за кожним рахунком бухгалтерського обліку.

12. У графі 3 "Зміст операції" у хронологічній послідовності позиційним способом відображаються господарські операції звітного місяця із зазначенням суми операції у графі 4 та одночасно у графах "Дебет" і "Кредит" двох рахунків бухгалтерського обліку відповідних видів активів, власного капіталу, зобов'язань, доходів і витрат.

13. Підсумкові дані у Журналі визначають підрахунком суми оборотів за дебетом і за кредитом усіх рахунків бухгалтерського обліку і виведенням сальдо на кінець місяця (графи 5-46). Суми дебетових і кредитових оборотів за місяць повинні бути однаковими і дорівнювати сумі з графи 4 "Сума господарської операції" у рядку "Усього оборотів за місяць".

14. Для аналітичного обліку розрахунків з оплати праці, з дебіторами і кредиторами малі підприємства застосовують Відомість 3-м (додаток 5) підсумкові дані якої (без повторення записів, що здійснюються у Журналі безпосередньо з первинних документів) заносяться до Журналу обліку господарських операцій з позначенням у графі 3 "Відомість 3-м".

III. Спрощена форма бухгалтерського обліку 

15. Спрощена форма бухгалтерського обліку передбачає узагальнення інформації про господарські операції у таких регістрах бухгалтерського обліку:

Відомість 1-м  (додаток 3)                          на 2 сторінках

Розділ I. Облік готівки і грошових документі        формат А3

Розділ II (зворотна сторона). Облік грошових

коштів та їх еквівалентів

Відомість 2-м Облік запасів (додаток 4)             на 2 сторінках

                                                    формат А3

Відомість 3-м (додаток 5)                           на 2 сторінках

Розділ I. Облік розрахунків з дебіторами            формат А3

і кредиторами за податками й платежами,

довгострокових зобов'язань і доходів

майбутніх періодів

Розділ II (зворотна сторона). Облік

розрахунків з оплати праці

Відомість 4-м (додаток 6)                           на 2 сторінках

Розділ I. Облік необоротних активів                 формат А3

та амортизації (зносу)

Розділ II (зворотна сторона). Облік

капітальних і фінансових інвестицій

та інших необоротних активів

Відомість 5-м (додаток 7)                           на 4 сторінках

Розділ I. Облік витрат                              формат А3

Розділ II. Облік витрат на виробництво

Розділ III. Облік доходів і фінансових

результатів

Розділ IV. Облік власного капіталу, витрат

майбутніх періодів, забезпечень майбутніх

витрат і платежів

Оборотно-сальдова відомість (додаток 8)             на 1 сторінці

                                                    формат А3

16. Сума за будь-якою операцією відображається у відомості обліку за рахунком, що кредитується, у графі рахунку, що дебетується, та одночасно (за сумою операції або загальним підсумком оборотів за місяць) у відомості обліку за рахунком, що дебетується, із зазначенням кореспондуючого рахунку.

17. Залишки коштів за відомостями повинні бути співставленні з відповідними даними первинних та зведених документів, на підставі яких були зроблені записи (звіт касира, банківські виписки тощо).

18. У відомостях вказується місяць, за який вони складаються.

Облік готівки, грошових коштів, їх еквівалентів і грошових документів 

19. Систематизація інформації про наявність і рух готівки, грошових коштів на рахунках у банках, еквівалентів грошових коштів грошових коштів у дорозі та грошових документів здійснюється у Відомості 1-м.

20. У розділі I Відомості 1-м здійснюються записи за операціями з готівкою і грошовими документами за дебетом і кредитом рахунку 30 "Каса".

У розділі II здійснюються записи за операціями на рахунках у банках, в дорозі, еквівалентів грошових коштів за дебетом і кредитом рахунку 31 "Рахунки в банках".

У рядку 3 за необхідності до початку записів вказується об'єкт обліку (каса, грошові документи, поточний рахунок, акредитивний рахунок, інші рахунки, кошти в дорозі), а в графі 4 або 5 відповідне сальдо на початок місяця, щодо якого здійснюються записи про господарські операції з підсумовуванням місячних оборотів і визначенням сальдо на кінець місяця.

21. Записи у Відомості 1-м здійснюються на підставі первинних та зведених облікових документів (звітів касира і доданих до них прибуткових та видаткових касових ордерів, виписок банку і доданих до них документів тощо) у розрізі кореспондуючих рахунків у хронологічному порядку.

Операції в іноземній валюті крім Відомості 1-м, що ведеться у грошовій одиниці України, відображаються в окремій Відомості 1-м у валюті здійснення операції. Відомість 1-м ведеться окремо для кожної іноземної валюти (із зазначенням назви іноземної валюти). 

22. Сальдо відповідних рахунків бухгалтерського обліку у Відомості 1-м на кінець поточного місяця визначається додаванням до сальдо на початок місяця суми дебетових оборотів за місяць і вирахуванням суми кредитових оборотів за місяць. Сальдо звіряється з відповідними документами, що підтверджують останню господарську операцію місяця (звітами касира, виписками банку тощо).

Облік запасів 

23. Систематизація інформації про наявність і рух сировини й матеріалів, купівельних напівфабрикатів та комплектуючих виробів, палива, тари й тарних матеріалів, будівельних матеріалів та матеріалів, переданих в переробку, запасних частин, матеріалів сільськогосподарського призначення, інших матеріалів, тварин на вирощуванні і відгодівлі, малоцінних та швидкозношуваних предметів, готової продукції і товарів, здійснюється у Відомості 2-м, записи до якої продовжуються у вкладних аркушах.

24. Відомість 2-м використовується для відображення оборотів за дебетом і кредитом рахунків 20 "Виробничі запаси" і 26 "Готова продукція". У графі 4 до початку записів зазначається код і назва відповідного рахунку бухгалтерського обліку, щодо якого вносяться дані про залишок і господарські операції.

Записи у Відомості 2-м проводяться на підставі первинних документів та/або накопичувальних відомостей, звітів, аркушів-розшифровок, у яких узагальнюється надходження запасів та їх використання, і вибуття за звітний місяць.

25. Для ведення обліку запасів за центрами відповідальності у графі 4 записи здійснюються у розрізі матеріально відповідальних осіб, місць зберігання запасів.

Облік розрахунків з дебіторами і кредиторами, за податками та оплати праці 

26. Систематизація господарських операцій по розрахункам з постачальниками та підрядниками, покупцями і замовниками, з підзвітними особами, різними дебіторами і кредиторами, з учасниками, за податками й платежами, за відрахуванням на пенсійне забезпечення, соціальне страхування, страхування на випадок безробіття, індивідуальне страхування і страхування майна, по розрахункам з оплати праці, доходів майбутніх періодів і резерву сумнівних боргів здійснюється у Відомості 3-м.

27. У Відомості 3-м відображаються обороти за дебетом і кредитом рахунків:

у розділі I - 37 "Розрахунки з різними дебіторами", 55 "Інші довгострокові зобов'язання", 64 "Розрахунки за податками й платежами", 68 "Розрахунки за іншими операціями", 69 "Доходи майбутніх періодів";

у розділі II - 66 "Розрахунки з оплати праці".

28. У розділі I Відомості 3-м записи групуються за зазначеними у ньому рахунками шляхом вписування перед початком записів у графі 3 коду і назви відповідного рахунку бухгалтерського обліку, щодо якого далі здійснюються записи.

Для заповнення граф 7 і 8 використовуються дані відомостей 1-м, 3-м, 4-м і 5-м.

29. Записи здійснюються протягом місяця на підставі прийнятих до обліку первинних документів за господарськими операціями, щодо яких кореспондуються зазначені у Відомості рахунки бухгалтерського обліку. Якщо первинні документи прикладені до інших регістрів як такі, що використані для записів в цих регістрах (наприклад, документи з погашення дебіторської заборгованості для ведення записів у Відомості 1-м), то відповідні суми господарських операцій заносяться до Відомості 3-м за даними відповідного регістру і використаних для ведення записів у ньому первинних документів.

30. Для обліку виданих та одержаних векселів, розрахунків з постачальниками та підрядниками, покупцями і замовниками, з учасниками і підзвітними особами, з іншими дебіторами і кредиторами у графі 3 розділу I зазначається назва (прізвище) дебітора (кредитора).

При відображенні розрахунків з дебіторами і кредиторами у Відомості відводиться необхідна кількість рядків для впорядкованих записів щодо розрахунків за кожним дебітором і кредитором з продовженням записів на вкладних аркушах. Сальдо на кінець місяця визначається за кожним дебітором або кредитором розгорнуто і переноситься у графу 5 (з графи 21) і графу 6 (з графи 22) розділу I Відомості 3-м на наступний місяць.

31. Для обліку розрахунків з бюджетом, за відрахуваннями на пенсійне забезпечення, соціальне та інші види страхування у графі 3 розділу I вказуються види податків, платежів і відрахувань. За кожним видом податків, платежів і відрахувань щомісяця відображаються нараховані та належні до відшкодування суми податків і платежів, їх погашення, списання тощо. Сальдо на кінець місяця визначається окремо за кожним видом податків, платежів і відрахувань (графи 21 і 22) і переноситься у графи 5 і 6 Відомості 3-м на наступний місяць.

Доходи майбутніх періодів відображаються у розділі I Відомості 3-м за видами доходів.

32. У розділі II Відомості 3-м відображаються розрахунки з оплати праці. За кредитом рахунку 66 відображаються операції, пов'язані з нарахуванням працівникам основної і додаткової заробітної плати, премії, допомоги за тимчасовою непрацездатністю тощо. За дебетом рахунку відображаються усі вирахування із заробітної плати працівників (прибуткового податку, до Пенсійного фонду, до фондів страхування, сума виплачених авансів і заробітної плати, аліменти, утримання за виконавчими листами тощо).

33. Невиплачені працівникам суми з оплати праці відображаються у графі 20, які переносяться за кожним працівником (позиційним способом) у графу 4 Відомість 3-м наступного місяця.

Неотримана у встановлений для виплати термін сума з оплати праці відображається у Відомості 3-м у наступних місяцях як заборгованість з поміткою "Депон." у графі 3 із зазначенням дати її депонування.

Облік необоротних активів, нарахованої амортизації, капітальних і фінансових інвестицій та інших необоротних активів 

34. Для систематизації інформації про наявність, рух і знос необоротних активів (основних засобів, інших необоротних матеріальних активів, нематеріальних активів), про капітальні і фінансові інвестиції та інші необоротні активи ведеться Відомість 4-м.

35. У Відомості 4-м відображаються обороти за дебетом і кредитом рахунків:

у розділі I - 10 "Основні засоби" і 13 "Знос необоротних активів";

у розділі II - 14 "Довгострокові фінансові інвестиції", 15 "Капітальні інвестиції"', 18 "Інші необоротні активи", 35 "Поточні фінансові інвестиції",

36. Записи у розділі I Відомості 4-м ведуться на підставі первинних і зведених облікових документів (актів приймання-передачі (внутрішнього переміщення) основних засобів, актів списання, розрахунку амортизації тощо).

У графах 6-9 розділу I цієї Відомості відображаються дані про надходження необоротних матеріальних (крім капітальних інвестицій) і нематеріальних активів, для заповнення яких використовуються записи відомостей 4-м і 5-м.

У графах 10-15 розділу I цієї Відомості відображаються дані про вибуття необоротних матеріальних і нематеріальних активів (продаж, безоплатна передача, ліквідація), про уцінку та зменшення корисності цих об'єктів.

У графах 20-23 розділу I відображаються операції з нарахованої амортизації та сума збільшення зносу необоротних активів внаслідок їх дооцінки або зменшення їх корисності.

У графах 25-26 розділу I цієї Відомості відображається списання зносу необоротних матеріальних і нематеріальних активів внаслідок їх вибуття, зменшення зносу внаслідок уцінки та відновлення корисності цих активів, для заповнення яких використовуються дані відомостей 4-м і 5-м.

Залишок на кінець місяця на рахунку 10 "Основні засоби" (графа 18) визначається додаванням до сальдо на початок місяця (графа 5) дебетового обороту за місяць (графа 9) і вирахуванням кредитового обороту за місяць (графа 16).

Залишок на кінець місяця за рахунком 13 (графа 27) визначається додаванням до сальдо на початок місяця (графа 19) кредитового обороту за місяць (графа 24) і вирахуванням дебетового обороту за місяць (графа 26).

37. У розділі II Відомості 4-м ведеться бухгалтерський облік капітальних і фінансових інвестицій, інших необоротних активів. Записи у розділі II групуються за рахунками 14, 15, 18 і 35 шляхом вписування перед початком записів у графі 2 коду і назви відповідного рахунку бухгалтерського обліку, щодо якого далі здійснюються записи. Аналітичний облік фінансових інвестицій ведеться у розрізі видів, строків та об'єктів інвестування. Аналітичний облік капітальних інвестицій ведеться в розрізі об'єктів інвестування і виду витрат капітального характеру (будівельні, монтажні, проектні роботи, вартість придбаного устаткування, що потребує і не потребує монтажу, затрати на придбання, виготовлення і спорудження інших необоротних матеріальних активів) і витрат на придбання (створення) нематеріальних активів та об'єктів фінансової оренди.

38. Сума податкового кредиту, що визнана у зв'язку з попередньою оплатою (авансом) вартості необоротних активів, будівельно-монтажних робіт та інших робіт капітального характеру у цій Відомості наводиться окремо від решти суми авансу.

Після одержання в рахунок авансу з необоротних активів і прийняття будівельно-монтажних та інших робіт капітального характеру сума податкового кредиту способом сторно відображається за дебетом рахунку 15 "Капітальні інвестиції" і кредитом рахунку 64 "Розрахунки за податками й платежами".

39. Сальдо на кінець поточного місяця відповідного рахунку у розділі II Відомості 4-м визначається додаванням до сальдо на початок місяця (графа 3) дебетового обороту за місяць (графа 5) і вирахуванням кредитового обороту (графа 14).

Облік доходів, витрат, фінансових результатів, власного капіталу, витрат майбутніх періодів, забезпечень майбутніх витрат і платежів 

40. Відомість 5-м призначена для систематизації інформації про доходи від реалізації, інші операційні, інші звичайні і надзвичайні доходи, вирахування з доходу, про витрати операційної діяльності за елементами (матеріальні витрати, витрати на оплату праці, відрахування на соціальні заходи, амортизація, інші операційні витрати), про витрати майбутніх періодів, про фінансові результати, про нерозподілені прибутки (непокриті збитки) та використання прибутку. В ній також систематизується інформація про власний (статутний, пайовий, додатковий, резервний, неоплачений, вилучений) капітал, створення і використання забезпечень майбутніх витрат і платежів.

41. У Відомості 5-м відображаються обороти за дебетом і кредитом рахунків:

у розділі I - 84 "Витрати операційної діяльності" і 85 "Інші затрати";

у розділі II - 23 "Виробництво";

у розділі III - 44 "Нерозподілені прибутки (непокриті збитки)", 70 "Доходи", 79 "Фінансові результати";

у розділі IV - 39 "Витрати майбутніх періодів", 40 "Власний капітал", 47 "Забезпечення майбутніх витрат і платежів".

42. У статтях рядків 1-6 за дебетом рахунку 84 "Витрати операційної діяльності" розділу I на підставі первинних облікових документів (та/або аркушів-розшифровок) на витрачання (або передавання у місця витрачання) виробничих запасів, нарахування заробітної плати, відрахувань на соціальні заходи відображаються витрати, пов'язані з виробництвом і реалізацією продукції, із здійсненням діяльності з виконання робіт, надання послуг і продажу товарів (графи 3-14).

Собівартість реалізованих виробничих запасів, товарів і іноземної валюти з кредиту рахунків обліку відповідних активів списується в дебет рахунку 84 "Витрати операційної діяльності" (рядки 5.3-5.6), з якого списується в дебет рахунку 79 "Фінансові результати".

З кредиту рахунку 84 "Витрати операційної діяльності" (графи 16-18 розділу I) витрати списуються в дебет рахунків:

23 "Виробництво" - малими підприємствами, які здійснюють виробництво готової продукції (робіт, послуг), в сумі витрат, що відповідно до Положення (стандарту) бухгалтерського обліку 16 "Витрати", затвердженого наказом Міністерства фінансів України від 31 грудня 1999р. N 318 і зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 19 січня 2000 р. за N 27/4248, включаються до виробничої собівартості продукції;

79 "Фінансові результати" - в сумі інших операційних витрат (адміністративні, збутові).

Списання всієї суми витрат операційної діяльності малі підприємства, які здійснюють виробництво готової продукції (робіт, послуг), з кредиту рахунку 84 можуть проводити у кореспонденції з рахунком 79 "Фінансові результати".

Дані графи 15 розділу I Відомості 5-м в частині витрат, що включаються до виробничої собівартості продукції (робіт, послуг) переносяться до графи 16 розділу I і до графи 4 розділу II, а в частині інших операційних витрат - до графи 17 розділу I і до графи 5 розділу III, або всі витрати операційної діяльності переносяться до графи 1 розділу I і графи 5 розділу III.

Витрати малого підприємства, яке здійснює торговельну діяльність, з кредиту рахунку 84 списуються у дебет рахунку 79 (графа 5 розділу III).

У графі 20 розділу I накопичуються дані за складовими елементів операційних витрат і статтями інших затрат за період з початку звітного року, включаючи звітний (поточний) місяць.

43. У рядках 7.1-7.4 розділу I відображаються сума визнаних витрат, що виникли внаслідок іншої, ніж операційна, діяльності (фінансові витрати, інші витрати), надзвичайних подій та податок на прибуток. Одночасно з відображенням вибуття незавершеного виробництва або готової продукції внаслідок надзвичайних подій або використання на капітальні інвестиції здійснюється на зазначену суму запис способом сторно за дебетом і кредитом рахунку 84 "Витрати операційної діяльності" у розрізі елементів операційних витрат (матеріальні затрати, витрати на оплату праці, відрахування на соціальні заходи, амортизація, інші операційні витрати).

44. У графах 4-7 розділу II Відомості 5-м відображаються витрати на виробництво продукції (робіт, послуг) за видами продукції, робіт, послуг (об'єктами витрат), за кредитом цього рахунку у графах 8-13 відображається їх списання (кредит рахунку 23).

З рахунку 23 "Виробництво" щомісяця малі підприємства, що здійснюють виробництво готової продукції, списують в дебет рахунку 26 "Готова продукція" (графа 8 розділу II) суму затрат, що відносяться до прийнятої готової продукції, або всю суму затрат на виробництво продукції без оцінки залишків незавершеного виробництва.

Малі підприємства, які здійснюють діяльність з виконання робіт і послуг, з кредиту рахунку 23 щомісяця відображають за дебетом рахунку 79 "Фінансові результати" - суму затрат, що відносяться до робіт і послуг, визнаних доходами, або всю суму затрат без оцінки залишків незавершеного виробництва.

Списання собівартості реалізованої готової продукції щомісяця з кредиту рахунку 26 "Готова продукція" (у Відомості 2-м) може здійснюватися в дебет рахунку 79 "Фінансові результати" на суму, що визначено з урахуванням вартості залишку нереалізованої готової продукції, або на всю суму без поділу на собівартість залишків готової продукції. При цьому у всіх випадках у Відомості 2-м забезпечується ведення кількісного обліку залишку, надходження і вибуття готової продукції за первинними документами на їх виготовлення і вибуття (реалізацію тощо).

За результатами інвентаризації вартість виявленого у виробничих приміщеннях (ділянках) малих підприємств залишку не підданих обробці (використанню) сировини й матеріалів, не закінчених обробкою сировини, матеріалів, деталей, не закінченої складанням і комплектуванням готової продукції (за прямими витратами) відображається за дебетом рахунку 20 "Виробничі запаси" і 23 "Виробництво" та кредитом рахунку 79 "Фінансові результати" (Відомість 2-м і розділ II Відомості 5-м). Одночасно на вартість виявленого у виробничих приміщеннях (ділянках) не підданих обробці і використанню сировини і матеріалів способом сторно відображається зменшення оборотів за рахунком 84 "Витрати операційної діяльності" (графа 18 розділу I Відомості 5-м).

Малі підприємства, які собівартість реалізованої готової продукції списують без поділу на собівартість залишку готової продукції, оцінюють залишок готової продукції за справедливою вартістю за даними кількісного обліку руху готової продукції. Визначена вартість залишку готової продукції відображається за дебетом рахунку 26 (Відомість 2-м) і кредитом рахунку 79 (рядок 6 розділу III Відомості 5-м).

45. Розділ III Відомості 5-м призначено для систематизації інформації про доходи від операційної, інвестиційної і фінансової діяльності, про фінансові результати від звичайної діяльності та надзвичайних подій, про нерозподілені прибутки (непокриті збитки).

Записи у графах 11-15 цього розділу здійснюються: з кредиту рахунку 70 - у рядках 1-5; з кредиту рахунку 79 - у рядку 6; з кредиту рахунку 44 - у рядку 7.

Для заповнення графи 5 розділу III використовуються дані:

Відомості 1-м (з кредиту рахунку 30), Відомості 3-м (з кредиту рахунків 37, 64, 68) і розділу III Відомості 5-м (з кредиту рахунку 79) - для рядків 1-4;

Відомості 2-м (з кредиту рахунку 26), розділу I Відомості 5-м (з кредиту рахунків 84 і 85), розділу II Відомості 5-м (з кредиту рахунку 23) і розділу III Відомості 5-м (з кредиту рахунків 44 і 70) - для рядку 6;

Відомості 3-м (з кредиту рахунку 68), розділу III Відомості 5-м (з кредиту рахунків 44 і 79) і розділу IV Відомості 5-м (з кредиту рахунку 40) - для рядку 7.

46. Систематизація інформації про витрати майбутніх періодів, про власний (статутний, пайовий, додатковий, резервний, неоплачений і вилучений) капітал, про забезпечення майбутніх витрат і платежів, про цільове фінансування і цільові надходження здійснюється у розділі IV Відомості 5-м. У графі 2 до початку записів зазначається код і назва відповідного рахунку бухгалтерського обліку, щодо якого вносяться дані про залишок і господарські операції.

47. Систематизація даних про операції з цінностями, що не належать малому підприємству (отримані для зберігання, переробки, монтажу, продажу на умовах комісії, користування на умовах операційної оренди), з бланками суворого обліку, зі списання активів до з'ясування винних, із гарантіями і заставами ведеться у Відомості 8, затвердженій наказом Міністерства фінансів України від 29 грудня 2000 р. N 356.

48. Підсумкові записи з відомостей переносяться до Оборотно-сальдової відомості, яка використовується для узагальнення даних регістрів бухгалтерського обліку за кожним рахунком бухгалтерського обліку.

Оборотно-сальдова відомість складається щомісяця і використовується для записів даних за дебетом і кредитом кожного рахунку окремо. Оборотно-сальдова відомість заповнюється перенесенням кредитових оборотів із регістрів бухгалтерського обліку у дебет відповідних рахунків.

Дебетові обороти Оборотно-сальдової відомості за кожним рахунком бухгалтерського обліку мають дорівнювати дебетовому обороту за відповідним рахунком бухгалтерського обліку у регістрі (відомості) бухгалтерського обліку. Загальна сума дебетових оборотів (сума даних рядків графи 29) Оборотно-сальдової відомості має дорівнювати загальній сумі кредитових оборотів (сума даних за графами 4-28 рядку "Усього оборотів за кредитом рахунків") Оборотно-сальдової відомості.

Начальник Управління методологіїбухгалтерського обліку В.М.Пархоменко
Додаток №11. Зразок наказу про облікову політику 
Зразок наказу про облікову політику із врахуванням норм Податкового кодексу 

_____________________________

   (найменування підприємства)

НАКАЗ N 1 

про організацію бухгалтерського обліку та облікову політику підприємства

м. ______________________                           від "___" __________ 20___ року

На підставі Закону України від 16.07.99 р. N 996-XIV  "Про бухгалтерський облік і фінансову звітність в Україні", Положень (стандартів) бухгалтерського обліку наказую:

 1. Організація бухгалтерського обліку

 1.1. Доручити забезпечення бухгалтерського обліку на підприємстві бухгалтерській службі на чолі з головним бухгалтером.

1.2. Застосовувати на підприємстві журнально-ордерну систему обліку.

1.3. Застосовувати форми журналів-ордерів та інших облікових регістрів, розроблені фахівцями підприємства в минулому році й адаптовані бухгалтерією до нової системи обліку. Для повної та реальної картини здійснюваних господарських операцій та їх результатів дозволити головному бухгалтерові своїм розпорядженням затверджувати додаткову систему субрахунків і регістрів аналітичного обліку.

1.4. Бухгалтерам проставляти на первинних документах, що відображаються в обліку, відмітку про їх обробку у вигляді кореспонденції рахунків, дати, підпису.

1.5. Складати щомісяця журнали-ордери та інші облікові регістри. Роздруківки з комп'ютерної програми підписувати оператору-виконавцеві і бухгалтерові, який відповідає за складання облікового документа.

1.6. Дані журналів-ордерів, інших облікових регістрів і додаткових довідок головному бухгалтеру відображати в Головній книзі підприємства (оборотному балансі), що є підставою для складання Балансу підприємства. Після обробки журнали-ордери, облікові регістри і довідки повинні бути підписані головним (старшим) бухгалтером із вказівкою дати підпису.

1.7. Фахівцям відділів: маркетингу, збуту, постачання, виробничо-технічного, ремонтно-механічного - неухильно виконувати вимоги працівників бухгалтерії щодо дотримання порядку оформлення первинних документів і терміну подання їх до обліку. За порушення вимог бухгалтерів, несвоєчасне складання первинних документів і недостовірність відображення в них даних притягати фахівців до дисциплінарної відповідальності.

У випадках якщо документ, підписаний таким фахівцем, складений з порушенням законодавчих і нормативних вимог, або взагалі не складений, або відсутність такого документа потягла за собою застосування фінансових санкцій до підприємства, то питання про відповідальність фахівця розглядати на засіданні правління (дирекції) товариства за участю представників трудового колективу (профспілки, за наявності).

1.8. Для забезпечення достовірності даних бухгалтерського обліку і фінансової звітності провести інвентаризацію активів і зобов'язань відповідно до Інструкції з інвентаризації основних засобів, нематеріальних активів, товарно-матеріальних цінностей, грошових коштів і документів і розрахунків, затвердженої наказом Міністерства фінансів України від 11.08.94 р. N 69 (зі змінами і доповненнями).

1.9. Для здійснення інвентаризації і прийняття рішення за її результатами створити постійно діючу інвентаризаційну комісію у складі:

Голова комісії:__________________________________________________________

Члени комісії:___________________________________________________________

________________________________________________________________

 2. Про облікову політику підприємства

 2.1. Дозволяю змінити облікову політику, якщо:

- зміняться вимоги Міністерства фінансів України;

- зміняться статутні вимоги підприємства;

- нові (запропоновані й обґрунтовані фахівцями підприємства) положення облікової політики забезпечують більш достовірне відображення господарських операцій.

 2.2. При складанні фінансової звітності встановити кордон істотності в розмірі 50 грн.,

2.3. Основним засобом визнавати актив, якщо очікуваний термін його корисного використання (експлуатації), установлений засіданням виробничої комісії, більше року (або операційного циклу, якщо він більше року), а вартісна оцінка якого дорівнює сумі, що  перевищує 1 000 грн. у  2011 році, а починаючи з 1 січня 2012 року  суму, що  перевищує 2 500 грн.

 2.4. До малоцінних необоротних матеріальних активів відносити активи, відмінні від основних засобів (на підставі класифікації, поданої в пункті 5 П(С)БО 7 "Основні засоби" і пункті 4 цього наказу), вартісна оцінка яких дорівнює сумі, що не перевищує 1 000 грн. у  2011 році, а починаючи з 1 січня 2012 року  суму, що не перевищує 2 500 грн.

2.5. Застосовувати при нарахуванні амортизації основних засобів методи амортизації, строк корисного використання та ліквідаційну вартість, установлені і затверджені наказом по підприємству, за результатами місяця в якому такий нематеріальний актив введений в експлуатацію.

2.6. Установити такі методи нарахування амортизації для:

- інших необоротних матеріальних активів - прямолінійний метод (виробничий);

- малоцінних необоротних активів і бібліотечних фондів - у розмірі 100%-вої їх вартості в першому місяці використання об'єкта;

- предметів прокату - прямолінійний метод.

2.7. Термін корисного використання нематеріальних активів встановлюється наказом по підприємству, за результатами місяця в якому такий нематеріальний актив введений в експлуатацію.

2.8. Застосовувати прямолінійний метод амортизації нематеріальних активів.

2.9. Установити такі методи оцінки вибуття запасів:

-  при відпусканні запасів у виробництво - метод ФІФО 

- при відпусканні товарів у реалізацію до фірмових магазинів - метод ціни продажу;

- при відпусканні запасів у реалізацію - метод ФІФО 

2.10. З метою недопущення розкрадань (недостач) малоцінних і швидкозношуваних предметів, переданих в експлуатацію і вилучених зі складу активів, головному бухгалтерові посилити контроль за видачею таких МШП за місцями експлуатації шляхом забезпечення проставлення в облікових картках підписів працівників в отриманні МШП, відміток про переміщення МШП між структурними підрозділами, а також складання актів на їх списання у разі непридатності до експлуатації.

2.11. Суму резерву сумнівних боргів установлювати на підставі класифікації дебіторської заборгованості за продукцію, товари, послуги за термінами її непогашення.

2.12. Створити забезпечення:

- оплати відпусток згідно з розрахунком, складеним економічним відділом (економістом);

- гарантійних зобов'язань для здійснення майбутніх витрат на проведення гарантійних ремонтів проданої продукції відповідно до кошторису, складеного службою головного механіка й узгодженого з економічним відділом (економістом).

 3. Гармонізація бухгалтерського та податкового обліку, у зв’язку з набуттям чинності Податкового кодексу України

3.1. Для цілей бухгалтерського обліку, використовувати  альтернативний підхід ведення бухгалтерського обліку,  передбачений змінами внесеними до П(С)БО - наказом Міністерства фінансів України «Про затвердження змін до деяких положень (стандартів) бухгалтерського обліку» від 18.03 2011 року № 372 .

3.2 Первісну вартість основних засобів збільшувати на суму витрат, пов'язаних з поліпшенням та ремонтом об'єкта, визначену у порядку, встановленому податковим законодавством. 

3.3. Первісну вартість об'єкта основних засобів збільшувати на суму індексації, проведеної у порядку, встановленому податковим законодавством, з відображенням у бухгалтерському обліку в порядку, передбаченому пунктами 19-21 Положення (стандарту) 7.

3.4. Нарахування амортизації здійснювати з урахуванням мінімально допустимих строків корисного використання основних засобів, встановлених податковим законодавством.

3.5. При визначенні собівартості виробництва продукції, виконання робіт, надання послуг, використовувати підхід «прямих витрат». Тобто, загальновиробничі витрати вважати витратами періоду та відносити на фінансові результати періоду в якому вони фактично понесені.

Інформацію про суму загальновиробничих витрат розкривати у Звіті про фінансові результати окремою статтею.

3.6. У випадку придбання  одного об'єкту основних засобів, що складається з частин, які мають різний строк корисного використання (експлуатації), то кожну з цих частин визнавати в бухгалтерському обліку як окремий об'єкт основних засобів.

 3.7. З метою створення єдиної системи організації бухгалтерського обліку та дотримання єдиної облікової політики для складання консолідованої звітності філіям (відділенням, структурним підрозділам) виконувати цей наказ, узгоджуючи свої дії з головним бухгалтером підприємства.

Генеральний директор  ________________________________

З наказом ознайомлений:

Головний бухгалтер _____________________________________________________

Увага: корисні посилання   http://samoorg.com.ua/?attachment_id=382 - у рубриці “ПУБЛІКАЦІЇ“ розміщено брошуру “Створення, організація діяльності та ліквідація органів самоорганізації населення в місті Одесі. Збірник нормативних актів та методичних рекомендацій” (3-тє видання, доповнене та змінене), що нещодавно вийшла з друку  під редакцією Олексія Орловського та Андрія Крупника. Видання підготовано за підтримки Міжнародного фонду “Відродження”. 

